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; ~ Economia Internacional 2018

La economia mundial ha crecido conforme a lo previsto, pero acaba el
ano peor que como lo comenzoé

= En 2018 la economia mundial crecera un 3,7%, en linea con lo
B OIS ol DIE [ U2 previsto hace un afio y repitiendo el crecimiento logrado en

2017 2018 2017.

TOTAL MUNDIAL %A = Se ha combinado una primera parte del ailo mejor de lo esperado,
. junto con un segundo semestre por debajo de las expectativas,
economias avanzaoas  [IEXIN 2+ (R 9 P j p

lastrado por elementos de incertidumbre creciente, como el
EE.UU. 2,2 2,9 aumento del precio del petrdleo, las tensiones comerciales, el Brexit

Japon 1,7 1,1 0 los problemas de algunas economias emergentes como Brasil,
ZONA EURO m 2,1 Argentina o Turquia.
Alemania 2,2 1,7 | = El crecimiento de las economias avanzadas ha sido del 2,4%, dos
Francia 2,2 1,7 décimas mas de lo esperado, pero tres décimas menos que en
Italia 1,6 1,1 2017, que se siguen beneficiando de unas politicas monetarias
Espaiia (Panel de Funcas) 3,0 2,6 claramente expansivas.

Reino Unido 1, = El crecimiento en EE.UU. (2,9%), ha sido superior al de la Zona

7 1,3
Euro (2,1%) y Japén (1,1%). EE.UU. supera las previsiones y el
9 6,6

. resto de economias avanzadas crecen mas o0 menos conforme a lo
China 6, : -
estimado hace un afo.

India 6,2 7,4
. Brasil 1,0 11 | " Por su parte, las economias emergentes crecen un 4,7%, una
Tg Rusia 15 o décima menos de lo esperado, aunque dos décimas mas que en
@ . 2017. Existen problemas en algunas de ellas, especialmente Brasil.
COMERCIO MUNDIAL 52 R

. : : . 0
Fuente: UE y Funcas noviembre 2018 El comercio ’mundlal ha crecido un 4,1%, 1,1 puntos menos que
2 en 2017, en linea con lo esperado.




_ B Economia Espaiiola 2018

La economia espanola ha mantenido un crecimiento superior al de las
principales economias europeas, pero inferior al de 2017

Crecimiento trimestral de la economia espariola (%)

= Ha crecido en 2018 un 2,6%, 4 décimas menos que en 2017 y en
linea con lo previsto hace un afo.

= La fortaleza del consumo privado, y especialmente de la inversion,,
han impulsado el crecimiento. Sin embargo, la peor evolucion de
la economia europea, el menor crecimiento del turismo y el

10 =gy = 08— D= oo 08 =02 oo oe ol aumento del precio del petréleo han deteriorado la posicion del

sector exterior, impidiendo igualar el crecimiento del pasado afio.
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AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL

Fuente: Confebask con datos del INE I PIB intertrimestral ==l==PIB interanual 19.500.000
19.200.000

ig-;%-%g 527.868 afiliados mas en noviembre de
18.700.000 2018 respecto a noviembre de 2017

Quinto ano de mejoria del 12500000

18.200.000
18.100.000

mercado de frabajo et

= Ha seguido creando empleo, con 527.868  i:ns

16.700.000

afiliados mas en noviembre respecto a 16500000
noviembre de 2017, lo que supone un 2,9%, siete
decimas menos que en 201 7_ Fuente: Confebask con datos del M2 de Trabajo, Migracionesy SS

= La cifra de parados registrados (SEPE) se redujo  sxsco PARADOS REGISTRADOS EN EL SEPE

5.000.000

en noviembre en 221.414 personas respecto a  s7soo

4.500.000

noviembre de 2017, un 6,4% menos. 4.250.000

4.000.000

= Para finales de afo, se prevé que la Tasa de paro  -“oow

2.250.000

llegue al 14,6%, dos puntos menos que a finales de o000

2.750.000

2017 y la mas baja desde finales de 2008. 2500000

2.250.000

221.414 parados menos en noviembre
de 2018 respecto a noviembre de 2017
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La economia vasca ha crecido al mismo ritmo que en 2017 y segin lo

previsto hace un ano

= Confebask estima un crecimiento 2,9% en 2018, marcado por la fortaleza de la demanda interna y un

buen comportamiento del sector exterior.

PREVISIONES DE CONFEBASK PARA

LA ECONOMIA VASCA 2018

2017
Consumo final

Consumo privado 3,0

2018

2,4
2,5

Consumo publico 2,4
Inversion

Demanda interna

Aportacion sector exterior -0,1

1,9

2,9

0,0

43 K

PIB 2,9
Industria 3,1 3,1
Construccion 3,8 3,8
Servicios 2,7 2,9

Fuente: Confebask, diciembre 2018
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= LA DEMANDA INTERNA crece el 2,9%, gracias al
importante crecimiento de la inversién, tanto en
bienes de equipo como en construccidon, que ha
compensado en buena medida el tono ligeramente
mas moderado del consumo privado. Por su parte,
el consumo publico se modera ligeramente, al
crecer cinco décimas menos que en 2017.

Por SECTORES DE ACTIVIDAD, la construccion
vuelve a ser el sector mas dinamico, aunque partia
de unos niveles de actividad muy bajos, mientras que
los servicios, especialmente los destinados a
empresas, han mantenido un buen tono, al igual que
el turismo. Por su parte, la industria iguala el
crecimiento de 2017, por el buen comportamiento de
la inversion en Europa, pero también se ha visto
afectada por incertidumbres puntuales en sectores
como la siderurgia y la automocion, que han impedido
un mayor crecimiento.

= E|I SECTOR EXTERIOR ha tenido una aportacion nula al crecimiento econdmico, frente a la décima negativa de 2017,
gracias al buen desempefio exportador, que sigue siendo elevado a pesar del menor crecimiento del comercio mundial, de
4 la economia europea y la mayor factura energética por el aumento del precio del petroleo.
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Economia Vasca 2018

2018, serd el quinto ano consecutivo de creacién de empleo y reduccion

del paro en Euskadi

= Confebask estima que, tal y como lo avanzé hace un afo, la
AFILIACION A LA SS habra aumentado en unas 18.000
personas respecto a diciembre de 2017, lo que representa un
crecimiento interanual del empleo del 1,9%, apenas una décima
menos que en 2017, lo que permitira alcanzar el numero de afiliados
mas alto desde finales de 2008.

= En cuanto al NUMERO DE PARADOS registrados en Lanbide,
2018 finalizara con unos 7.000 parados menos que en
diciembre de 2017, lo que supone una reduccion de en torno al 6%
y llegar a unos 120.000 parados, la cifra mas baja desde
comienzos de 2009.

= Para final de afio habran dejado el paro mas de la mitad de las
108.000 personas que se registraron durante la crisis.

TASA DE PARO EN EL CUARTO TRIMESTRE

% -
e 16,2%  15,8%

16% A
14% A

47% Previsién de
12-6% Confebask

11,1%

12,3%
12% 4
10% A 8,7% 9,2%
8% A
6%
4%
2% A

0% 4
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Fuente: Confebask con datos de Eustat

AFILIADOS A LA SEGURIDAD SOCIAL

1.000.000

18.455 afiliados mas en noviembre de
2018 respecto a hoviembre de 2017

980.000

960.000

940.000

920.000

900.000

880.000

Fuente: Confebask con datos del M2 de Trabajo, Migracionesy 5§

PARADOS REGISTRADOS EN LANBIDE

190.000

170.000

150.000

130.000

6.794 parados menos en noviembre de
2018 respecto a noviembre de 2017

110.000
90.000

70.000

Fuente: Confebask con datos de Lanbide

= Por su parte, la TASA DE PARO se situara a final de
afio en el 9,2%, 1,9 puntos menos que al concluir
2017, alcanzéndose la tasa de paro mas baja desde
el aino 2010.



Economia Vasca 2018

El mantenimiento de la recuperacion econémica favorece un
progresivo aumento de la calidad del empleo y de los salarios

80000 === === smmmm s o s 390.000 contratos |EE— - - oy -

s0.000 16.8832 indefinidos entre
71.194 2013y 2018

2007
2008
2009
2010
2011
2012
2013
2014
2015
2016
2017

Fuente: Confebask con datos del M2 Emplec y Seguridad Social

ene nov 2018
anualizado

Incremento salarial en convenios en la CAPV
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Desde que comenzé la recuperaciéon en 2013, se han
firmado 390.000 CONTRATOS INDEFINIDOS, con un
continuo aumento del numero de contratos indefinidos
registrados afio tras afio.

En 2018, se van a firmar casi 90.000 contratos
indefinidos, superando incluso el nimero de contratos
indefinidos que se venian firmando antes de la crisis.

Ademas,2018 sera el tercer afio consecutivo en el que
la contratacion indefinida crece a mayor ritmo que la
temporal, en concreto un 21,1% hasta noviembre, muy
por encima de lo que crece la contratacion temporal (3,6%).

Hasta octubre, el INCREMENTO SALARIAL medio
firmado en los convenios vigentes es del 1,79%, la cifra
mas alta desde 2012.

Ademas, el incremento salarial de los convenios
registrados en 2018 es del 2,14%, casi medio punto mas
que en 2017, lo que confirma que se esta acelerando el
aumento salarial de los convenios que se van firmando
cada afo.
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La percepcion de la mejoria econémica sigue aumentando en la
ciudadania vasca.

= La percepcion mayoritaria de la ciudadania Percepcion de la situacion econdmica de Euskadi

(% de respuestas)

vasca con respecto a la situacion econdmica
es buena o muy buena, la mejor percepcion
econdmica desde la crisis.

= Dos de cada tres ciudadanos califican la
situacion economica de Euskadi como buena o
muy buena,

= Los ciudadanos que perciben positivamente la
situacion econdémica son mas del doble de los
que tienen una percepcion negativa de la
misma.

may-18

Fuente: Socidémetro Vasco n2 68

Percepcion de la situacion econdmica de Euskadi
(Saldo de respuestas)

= El saldo de respuestas entre los ciudadanos que
perciben la situacidn econdémica como buena o
muy buena y los que la califican de mala o muy
mala en 2018 obtiene el mejor resultado desde
el ano 2007.
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Para 2019 se espera un
crecimiento de la economia

PREVISIONES 2018-2019 DE LA UE

mundial ligeramente menor que _ 2018 | 2019
en 2018, consecuencia de una TOTAL MUNDIAL
leve moderacion del crecimiento .
’ ECONOMIAS AVANZADAS
de las economias avanzadas
EE.UU. 2,2 2,9 2,6
= Los organismos internacionales de referencia Japén 1,7 1,1 1,0
prevén para 2019, una ligera desaceleracion del ZONA EURO 24 21 19
crecimiento econémico mundial, que se situara - - -
en el 3,5%, dos décimas menos que en 2018. Alemania 2,2 1,7 1,8
.. . . Francia 2,2 1,7 1,6
= Los principales riesgos a la baja: -
+ el inicio de una guerra comercial de calado Italia 1,6 11 1,2
entre las principales potencias econémicas Espaiia (Panel de Funcas)| 3,0 2,6 2,2
* las tensiones econdmicas en relevantes Reino Unido 1,7 1,3 1,2
paises en desarrollo como Argentina, Turquia o .
Brasil, y en paises del Golfo Pérsico e 47 ‘
* el riesgo de recalentamiento de la economia China 6,9 6,6 6,2
de EEUU, por la politica fiscal prociclica India 6,2 7,4 7,5
implementada, que puede acelerar el ritmo de :
subida de los tipos de interés y provocar cambios SEEL A 1,1 1,9
en los flujos de capital. Rusia 1,5 1,7 1,6
T;‘ « En Europa, los riesgos estan en la resolucion del 52 | 41 :
@ Brexit, la p'rc')hferamon Qe populismos Y.I?S S —
confusas politicas anunciadas sobre transicién

energética.



_ Economia Espanola 2019

En 2019 la economia espainola moderard ligeramente su crecimiento,
pero seguird siendo superior al de las principales economias europeas

PREVISIONES PARA LA ECONOMIA ESPANOLA
2017 2018

3,0 2,6

= La prevision de consenso de los analistas estima que la economia
espaiola crecera en 2019 un 2,2%, 4 décimas menos que en 2018,
pero medio punto mas que la Zona Euro.

= Las razones de este menor crecimiento son.,’el menor crecimiento Consumo privado 2,5 2,3 1,9
europeo y del comercio mundial, la moderacion del consumo y la -
e . \ gy Consumo publico 1,9 2,0 1,9
estabilizacion del sector turistico. Aun asi, las favorables condiciones -
financieras y el menor endeudamiento del sector privado permitiran un | InVersion 48 56 44
crecimiento bastante dinamico de la inversion. Bienes de Equipo 50 68 49
= La demanda interna se desacelerara seis décimas, con un Construccion 46 57 45
crecimiento mas contenido del consumo privado, mientras que | Demandainterna 29 30 24
la inversién seguira creciendo con fuerza, aunque no tanto como en Exportaciones 52 2,2 3,0
2018. Importaciones 5,6 34 3,4
= F| sector exterior tendrd una ligera contribucion negativa al | Aportacion sector exterior +0,1 -04 -0,2
crecimiento, aunque sera dos decimas menos que en 2018, al Balanza por Cta. Cte. (% 1,9 1,2 1,0
esperarse una estabilizacion del precio del petrdleo tras las subidas de PIB)
este afo y por el manteniendo esperado del dinamismo exportador. Fuente: Panel de FUNCAS, noviembre 2018

PREVISION DEL MERCADO LABORAL PARA ESPANA

. St’e .prevé un crecimiento del empleo del 2%, f:’uatro 2017 2018 2019
décimas menos que en 2018, por la ligera desaceleracion del
crecimiento econémico previsto.

Empleo

) ] (% crec. medio anual)
» La Tasa de paro caera 1,5 puntos en media anual, hasta el ealiCIEar

13,8%, lo que supone la tasa méas baja desde el afio 2008. 17,2% 15,3% 13,8%

(Media anual)
Fuente: Panel de FUNCAS, noviembre 2018
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Economia Vasca 2019

En 2019 el crecimiento de la economia vasca, serd ligeramente menor al
alcanzado en 2018, pero superior al esperado para la economia espanola y

europea

Para 2019, Confebask estima un crecimiento de la economia vasca del 2,5%, cuatro décimas menos que en 2018

eBaslk

POR EL LADO DE LA DEMANDA, sera de nuevo la inversion el principal motor del
crecimiento (3,4%), nueve décimas menos que en 2018, con un crecimiento similar de la
inversion en bienes de equipo y de la inversion en construccion. EI consumo privado
crecera un 2,4%, apenas una décima menos que en 2018. Por ultimo, el consumo
publico crecera un 1,9%, lo mismo que en 2018.

La aportacion al
crecimiento de la
economia vasca
del SECTOR
EXTERIOR sera
negativa en una
décima,

al moderarse la
exportacion a
Europa y seguir
pagandose un
petréleo caro.

PREVISIONES DE CONFEBASK PARA LA ECONOMIA VASCA

2017 2018 2019
Consumo final 2,9 2,4 2,3
Consumo privado 3,0 2,5 2,4
Consumo publico 2,4 1,9 1,9
Inversion 3,3 4,3 3,4
Demanda interna 3,0 2,9 2,6

Aportacion sector exterior -0,1 0,0 -0,1
PIB 29 29 25
Industria 3,1 3,1 2,6
Construccion 3,8 3,8 3,4
Servicios 2,7 2,9 2,4

Fuente: Confebask, diciembre 2018

= Al igual que en 2018, la demanda interna sera el principal motor del crecimiento econdmico, teniendo el sector
exterior una ligera contribucién negativa al crecimiento.

POR SECTORES, la industria
seguira siendo uno de los
principales impulsores
del crecimiento, si bien no
llegara al ritmo de crecimiento
de este aro.

La construccion sera el
sector de mayor crecimiento,
favorecida por la demanda de
vivienda, la rehabilitacién y los
proyectos de inversidn de
empresas en nuevas
instalaciones productivas.

Los servicios atenuaran su
crecimiento, con un
crecimiento mas moderado del
turismo y de los servicios,
siendo los servicios destinados
a empresas los que tendran
mayor dinamismo.
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En 2019, Euskadi recuperard el empleo perdido durante la crisis y la tasa de
paro estard por debajo del 8%, ya en linea con la Zona Euro

CONFEBASK prevé que 2019 sera el sexto afio consecutivo en el que se cree empleo y se reduzca el paro en Euskadi,
aunque a un ritmo algo mas suave que el obtenido en 2018.

PREVISION DEL MERCADO LABORAL PARA LA CAPV Estimamos 14.000 afiliados mas a final de 2019,

2017 2018 2019 un 1,5% mas, alcanzandose por tanto el nivel de
Empleo (Afiliados a la SS) empleo pre-crisis
(Variacién absoluta diciembre +18.696 +18.000 +14.000
sobre diciembre del afio anterior) EVOLUCION DEL NUMERO DE AFILIADOS A LA SS EN LA CAPV
050,000 276270 976.000
000 o 0657404 ™~ = == 7= m oo oo oo oo oo 567500 g
Tasa de Paro (PRA de 960000 LM - B - - - o . N ———
11,1% 9,2% 7,5% 938.0353 458 '
Eustat) (IV trimestre) 940.000 {8 - - - == <= e w oy grs7o1 il - - - -
920000 M --B0----B0 - - ---------- 9e796+00- - P - -8 - -
Fuente: Confebask, diciembre 2018
900000 SN - B - M- - - Wl.es7 660-- 887234 [ - - B - -0 - D
TASA DE PARO EN EL CUARTO TRIMESTRE 880000 M- - M- - - -me-l0lgm B _ B M _ W
18% 1 5 B
16% 1 P 14.7% Previsién de 560.000 ™~ ) @ o = o n = n © ™~ ® @

12% 1 11,1% Fuente: Confebask y M2 de Trabajo, Migraciones y Seguridad Social
10% A 9,2%
2% | . did | . .

En 2019 se recuperara el empleo perdido en la crisis
6% o

. % 20.000
:i 1  'mm 1g0
% [y @ @ =] =] o~ o < ) w ~ ) @ -20.000 (10776 . 18.696 1ﬁ3
[ = 5 = = =] b=} =) g g g g g g -
ﬁ Fuente: Confe:ask con d:os de Eus:t " " " " " " - - - - -40.000 -27.479 757 - 17.327
g 60.000 9734 I 20.730
©  La Tasa de Paro finalizara el afio en torno al 7,5%, 1,7  -s0.0 2073 )
. : -100.000 -36.004 [ [
puntos menos que en 2018 y en linea con la prevista """ 12500

11 pal"a |a Zona EUI"O 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
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Retos y Desafios

2019 sera un afio en el que se producira una leve
moderacidn del ritmo de crecimiento econémico y
de creacién de empleo en Euskadi y en el que de

nuevo habra unos RETOS a superar, de cara
a seguir asentando esta recuperacion econémica y
del empleo.

Estos RETOS son los siguientes:

1. Asegurar la estabilidad sociopolitica, institucional, y legislativa, clave para generar confianza para la
inversion, la creacidn de empleo y los nuevos proyectos empresariales.

2. Dar una respuesta eficaz a las demandas empresariales de contar con personas suficientes y con la
formacion requerida

3. Avanzar en unas relaciones laborales colaborativas entre los diferentes integrantes de la empresa para
fortalecer la competitividad y viabilidad empresarial, y asentar la recuperacién econdmica sobre el empleo, su
calidad y su estabilidad.

4. Promover un sistema productivo potente, moderno y de alto valor afadido, para poder asegurar la
sostenibilidad y vialidad del estado del bienestar.

5. Avanzar en el reconocimiento social de la figura del empresario/a y de la empresa como generadores de
riqueza, empleo y contribucion al bienestar social, y como aspecto clave para el fomento del emprendimiento.

6. Diseiiar y desplegar politicas clave para afrontar los retos industriales y tecnolégicos de la industria 4.0
(digitalizacién, dimension, formacion dual, innovacién, inversion, etc.).

7. Impulsar reformas y medidas que mejoren la competitividad empresarial y faciliten la generacion y
atraccion de nuevos proyectos empresariales (fiscalidad, coste energia, infraestructuras, etc.).



Nuesiras Recomendaciones

Empresas:

= Mantener y reforzar la presencia internacional, buscando nuevas
oportunidades de negocio y nuevos mercados.

= Seguir realizando inversiones de capacidad y modernizacion para
aprovechar las oportunidades que sigue ofreciendo esta fase de
crecimiento.

= Disefiar planes de contingencia ante la posible materializacion de
los actuales riesgos (Brexit, guerra comercial, transicion energética,
etc.).

= Disefiar estrategias y planes en I+D+i e industria 4.0, asi como revisar
el tamano empresarial, para adaptarlo a las exigencias de tener que
competir en una economia global.

Trabajadores/as, empresarios/as y sus
organizaciones representativas

» Impulsar de forma conjunta el proyecto compartido que es la
empresa, apostando por su viabilidad y adaptacion permanente, en
un clima de transparencia y de mutua colaboracién y confianza.

= |levar a cabo una politica de recursos humanos y de gestion de
personas que favorezca la atraccion y retencion del talento, a
través del desarrollo de un proyecto personal atractivo.

» Profundizar en el Dialogo Social para lograr un diagndstico
compartido y buscar acuerdos y consensos en materia
sociolaboral para consolidar y prolongar todo lo méas posible la
actual fase de crecimiento y creacion de empleo.
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Nuesiras Recomendaciones

Responsables politicos e institucionales
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= Asegurar la existencia de un marco de

estabilidad, gobernabilidad, seguridad y
confianza que facilite la inversion, el
crecimiento econdémico y la creacion de
empleo.

Llevar a cabo reformas estructurales
consensuadas, previsibles y graduales,
que  estimulen el crecimiento
econémico y del empleo a medio y largo
plazo y eviten alarmas e incertidumbres.

= Mantener y reforzar la apuesta por la industria, la manufactura avanzada y por una energia con un coste
eficiente y previsible, que no merme la competitividad de las empresas.

= Disefiar e implementar unas politicas de educacion y de empleo eficaces, que alineen las necesidades
actuales y futuras de las empresas con la formacién, capacitacién y empleabilidad de las personas en general,
y de los jovenes y las mujeres en particular, mediante canales de comunicacién y de colaboracién

permanentes con el mundo empresarial.
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= 2018 ha sido un afio positivo en términos de crecimiento econémico y creacion de empleo en
Euskadi, y 2019 sera un afio similar, aunque con un tono ligeramente mas moderado, con lo
gue seran ya seis afios de recuperacion.

» Para 2019, CONFEBASK prevé un crecimiento de la economia vasca del 2,5%, con 14.000
nuevos afiliados a la Seguridad Social y una caida de la tasa de paro hasta el 7,5%. Ademas
serda el afo donde se habra recuperado todo el empleo perdido en la crisis y la tasa de paro se
igualara con la prevista para la Zona Euro.

» Estas buenas perspectivas se producen sin embargo, en un entorno con importantes vy
numerosas incertidumbres (guerra comercial, Brexit, inestabilidad politica en Europa...) que
habra que tener en cuenta y ante los que habra que estar preparados por si se materializan.

= Esta mayor incertidumbre hace aun mas necesario impulsar politicas y reformas que faciliten
una adecuada competitividad empresarial, al ser la mejor receta para prolongar la actual fase de
crecimiento econémico y del empleo.

= Para ello, apostamos por reforzar la apuesta por la industria, la recuperacién del tejido
productivo perdido y sobre todo por las personas, especialmente los jovenes y las mujeres,
a los que debemos ofrecer un sistema educativo y unas politicas de empleo agiles y de calidad, que
respondan de manera rapida a las necesidades de las empresas, que cada vez tienen mas
dificultades para encontrar los perfiles que necesitan.

= Para lograr todo esto, es imprescindible generar un marco estable y de confianza, en el que
seamos capaces de consensuar las reformas necesarias en los temas clave para apoyar
nuestro progreso y bienestar futuro.

ES TAREA DE TODQOS, el consolidar, prolongar y hacer participe a toda la sociedad

de la actual fase de recuperacién econémicay de empleo que vive Euskadi
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= 2018. urtea positiboa izan da Euskadin hazkunde ekonomikoari eta enplegua sortzeari
dagokionez, eta 2019a ere antzekoa izango da, tonua apalagoa izango den arren; beraz,
susperraldiko seigarren urtea izango da.

= 2019rako, CONFEBASKek aurreikusten du euskal ekonomia %2,5 haziko dela, Gizarte
Segurantzan 14.000 afiliatu berrirekin eta langabezi tasa %7,5eraino murriztuta. Gainera,
2019an, krisian galdutako enplegu guztia berreskuratuko da, eta langabezi tasa
Eurogunerako aurreikusitakoaren parekoa izango da.

= Perspektiba on horiek, halere, ziurgabetasun ugari eta garrantzitsuko testuinguru batean
gertatzen dira (gerra komertziala, Brexit, Europako ezegonkortasun politikoa...), eta horiek
kontuan hartu beharko dira, eta prest egon beharko dugu, badaezpada.

= Ziurgabetasun horrek are beharrezkoago bihurtzen du politikak eta erreformak bultzatzea
enpresen lehiakortasuna lortzeko, hori izango delako errezetarik onena oraingo ekonomiaren
eta enpleguaren hazkunde fasea luzatzeko.

= Horretarako, industriaren aldeko apustua indartu nahi dugu, galdutako produkzio sarea
berreskuratu eta, batez ere, pertsonen alde egin, bereziki gazteen eta emakumeen alde, eta
horiei hezkuntza sistema eta enplegu politika arinak eta kalitatezkoak eskaini behar dizkiegu,
enpresen beharrei azkar erantzuteko, izan ere, gero eta arazo gehiago dituzte behar dituzten
profilak aurkitzeko.

= Hori guztia lortzeko, ezinbestekoa da marko egonkor eta konfiantzazko bat sortzea, oinarrizko
gaietan beharrezko erreformak adosteko, gure aurrerabidea eta etorkizuneko ongizatea
bermatzeko.

DENON ZEREGINA da Euskadin gaur dugun ekonomi eta enplegu susperraldiko

fasea sendotzea, luzatzea eta gizarte osoa partaide bihurtzea




Eskerrik Asko




