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Arantxa Tapia sailburua, Adegi, Cebek eta Seako presidenteak, 
Joxe Mari Kortaren bidetik fundazio kideak eta senideak, 
saridunak, …arratsalde on danori 
 
 
 
Vivimos tiempos de gran incertidumbre. Y es en estos momentos 
cuando la labor constante y callada de muchos hombres y 
mujeres de empresa en Euskadi cobra una especial relevancia. 
Porque gracias a la apuesta decidida por su proyecto, no exenta 
de enormes riesgos, la sociedad vasca en su conjunto progresa.  
 
Hoy tenemos con nosotros, un año más, cuatro claros ejemplos 
de ese saber hacer y de ese compromiso personal. Los cuatro 
premiados esta noche encarnan a la perfección los valores que 
hicieron de Joxe Mari Korta una referencia para todos: calidad 
humana, empresarial, decisión y valentía para asumir riesgos 
personales y familiares.  
 
Ése es el alma y la referencia de una empresa vasca que nunca se 
ha resignado, aun en tiempos de extrema dificultad: no lo hizo 
antes, con una organización terrorista que nos amenazaba y 
asesinaba, y con una recesión que nos obligó a reinventarnos; ni 
lo haremos ahora, con la pandemia.  
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“Oraingoz, behintzat, ‘eusten’ jakiten ari gara. Hori izan da beti 
honelako krisi batetik ateratzeko lehen giltzarria. Gero, 
‘berraktibatzea’ etorriko da, eta, azkenik, ‘berritzea’. Hau da, 
birmoldatzea, enpresek gure lehiakortasuna mantentzen jarraitu 
dezagun, eta, horrekin batera, aldi berean, euskal gizarteak 
munduko herrialderik garatuenen pareko eredu sozial batez 
disfrutatzen jarraitu dezan. 
 
 
Porque, es importante volver a destacarlo, sin empresa 
competitiva, sin el empleo que genera…pero, sobre todo, sin las 
personas como las que esta tarde reciben el premio ‘Korta’ por 
su entrega, su visión y su liderazgo, Euskadi no sería lo que es 
hoy. Y no seríamos capaces de estar resistiendo como lo estamos 
haciendo hoy.  
 
No hay lugar para el pesimismo. Sí para el trabajo constante y la 
escucha permanente del entorno global. La actividad ha quedado 
muy tocada tras el ya conocido como ‘gran confinamiento’ y lo 
cierto es que todavía a día de hoy, vivimos rodeados de una 
espesa niebla: significados sectores de nuestra economía 
confiesan que no hay visibilidad de negocio más allá de unos 
cuantos meses.  
 
Pero, aun así y todo, en lo que todos los hombres y mujeres de 
empresa coincidimos es en que no es momento de bajar los 
brazos.  
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Confebasketik eta bere erakunde kideetatik  - Adegi, Cebek eta 
Sea -, eta oro har euskal enpresetatik, berretsi egiten dugu 
herrialdearekin dugun konpromiso enpresariala eta, elkarrekin, 
krisi hau gainditzeko asmoa. 
 
…Como digo, desde Confebask y sus organizaciones – Adegi, 
Cebek y Sea –, y desde el conjunto de la empresa vasca, 
refrendamos nuestro compromiso empresarial con el país y 
nuestra intención de superar, juntos, esta crisis.  
 
Ejemplos como los de los cuatro premiados hoy son, en el 
contexto actual, un referente excepcionalmente valioso.  
 
 
ZORIONAK DANORI ETA ESKERRIK ASKO¡¡ 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


