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consolidabay el empleo lo hacia incluso a mayor ritmo. Es

cierto que, en el ultimo tramo del aiio ya asomaban algunas
variables que amagaban con ensombrecer los evidentes ‘brotes
verdes’ tras una pandemia desconocida. Léase, encarecimiento de
las materias primas, energia, desabastecimiento de determinados
componentes para el funcionamiento de sectores clave para nues-
tra economia, reduccion de margenes empresarial por el cada vez
mayor alto coste de produccion, etc.

Sin embargo, el crecimiento de la economia vasca fue vigoroso en
2021 (mas de un 5%) y el empleo rebotaba casi hasta maximos histori-
cos, cerca otra vez del millén de cotizantes, a la espera de que este 2022
consiguiera superar ese hito. Habia dificultades a la vista, como habi-
tualmente,... pero nada que hiciera presagiar a lo que hemos tenido que
enfrentarnos en este primer tramo de 2022.

Llevamos desde 2008 sin apenas levantar cabeza. Entonces vivimos
lo que muchos definieron como ‘la crisis mas grave desde el crack del
29', ala que siguieron medidas de recorte drastico de la inversion publi-
ca-privaday, en consecuencia, de la actividad y del empleo.

Nos llevé una década reponernos de aquella crisis —y no a los ni-
veles anteriores a 2008 - cuando nos sorprendid otra de magnitud
absolutamente desconocida, tanto por su drama humano como eco-
némico y social. En esta ocasion, sin embargo, la respuesta de Euro-
pay los gobiernos ante las consecuencias de la pandemia fue muy
distinta a su antecesora. Y gracias a un endeudamiento sin prece-
dentes, instituciones publicas y empresas privadas hemos trabaja-
do codo con codo para minimizar sus efectos.

Dos afos de continuos reveses sanitarios, sociales y econémicos
de los que estabamos empezando a salir con la esperanza de que

c erramos 2021 con unas expectativas al alza. El crecimiento se

15 anos de crisis... y ahora esto

este 2022y, siquiera, 2023, dejaramos definitivamente atras la pe-
sadilla que ha supuesto la pandemia del covid, por cierto, todavia
no completamente superada.

Las expectativas generadas ante la llegada de los fondos europe-
os destinada a transformar y modernizar nuestra economia son
muy grandes. Pero cuando todavia apenas han comenzado a canali-
zarse, nos sorprende otra catastrofe no prevista.

Volvemos a enfrentarnos a una situacion de crisis ante la que el
ejercicio de prevision se vuelve indtil. Y lo cierto, es que, aunque la
guerra en Ucrania termine a medio plazo sin escalar aiin mas el des-
graciado tono bélico actual, las consecuencias geopoliticas, econé-
micas y sociales perduraran entre nosotros durante algun tiempo.

No sabemos cudnto ni con qué intensidad. Lo que si sabemos es
que este nuevo tiempo nos va a obligar a actuar a todos con la ma-
xima responsabilidad dentro de cada nuestras respectivas areas
de trabajo. Con medidas paliativas para que la economia y la so-
ciedad no se detengan, y con el hecho de que todos debemos ser
conscientes de la situacidn en la que nos encontramos, aparcando
reivindicaciones fuera de la realidad que puedan poner en peligro
ese proyecto comun que llamamos empresa para, dentro de las
posibilidades de cada uno, afrontar lo que nos viene con el menor
dafo posible.

No quisiera terminar sin un mensaje para la esperanza. No se
puede caer en un pesimismo estéril. Se trata de que todos arrime-
mos el hombro. Siempre hay una salida y, esta ocasion, la sociedad
vasca puede contar de nuevo con sus empresas para arriesgar, se-
guir invirtiendo y generando empleo en las medidas de sus posibili-
dades, contribuir como hasta ahora a nuestro sistema del bienes-
tar; y trabajar para salir juntos de esta nueva crisis.
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