LA IMPORTANCIA

DEL ‘CAMPAMENTO BASE

Y LA CORDADA’

'y
/A

o hace falta ser un experto en alta montafia

para entender que cuando se prepara el as-

censo a cumbres excepcionales, contar con
un campamento base desde el que planificar la su-
bida y encontrar refugio si las cosas se tuercen, es
bésico, asi como poder configurar una buena cor-
dada, en la que unos tirarin mas que otros, pero
donde el objetivo es que todos hagan cumbre.

Siguiendo con el simil de la montafia, la I+D+i
puede compararse a uno de esos ascensos. El objeti-
vo es hollar una de las cumbres mas altas de la com-
petitividad empresarial: la que garantiza la super-
vivencia del proyecto empresarial, y con eso, su
contribucion a un mejor empleo y a una mejor so-
ciedad. Y Euskadi cuenta con un ‘campamento ba-
se’ de referencia en el Estado, con unas bases soli-
das para ser un territorio potente en I+D+I.
Contamos con un buen ecosistema de innovacién
gracias a la colaboracion de los agentes de la Red
Vasca de Ciencia, Tecnologia e Innovacion, asi co-
mo con una politica ptiblica de apoyo a esared y a
la actividad de I+D+i, a la que se suman también
importantes empresas de nuestro pais.

La inversion y la colaboracion publico-privada
esta dando frutos y Euskadi es hoy una region de
‘alta innovaci6n y punto de excelencia’ segtin des-
cribe la propia Comisién Europea en su tltimo in-
forme RIS (Regional Innovation Scoreboard). De
hecho, segun sefiala ese mismo informe, lo habi-
tual es que ese ‘polo de excelencia’ sea la capital del
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Estado, cosa que no ocurre en Espafia, donde la me-
jor situada con diferencia es Euskadi: un 23% por
encima de la media y ampliando la diferencia con
Madrid.

Asimismo, las tiltimas cifras conocidas recono-
cen que la apuesta inequivoca de las empresas vas-
cas por la I+D+i se mantiene. Y asi, con datos de
Eustat, en 2021 la inversion en este capitulo marcé
un récord de mas de 3.000 millones de euros, un
8'7% mas que el afio anterior, de los que el 54% fue
I+D interna, el 15% I+D externa (adquisicién de
1+D), y el 31% corresponde a gasto en innovacion.

Pero contar con este buen campamento base no
es suficiente. Queremos formar una cordada en la
que estén todos. Asi, entre las cosas a mejorar, hay
que facilitar una mayor incorporacion de las py-
mes, pues hoy en dia, doce grandes empresas trac-
toras aglutinan més del 40% de la I+D en Euskadi.
Las pymes siguen teniendo dificultades para reali-
zar inversiones en un campo en el que los resulta-
dos no siempre estan garantizados. Y para cuando
se notan, han tenido que pasar varios afios. Les ha-

ra falta, por tanto, mas oxigeno para poder llegar a
la cumbre, frente a otras empresas con mayores ca-
pacidades que pueden alcanzarla a pulmén libre.

El tamafio de la empresa condiciona el accesoa la
financiacion y la potencia de la inversion. Esta cla-
ro que, a mayor tamaro, mayor competitividad y
capacidad para realizar productos y servicios de va-
lor afiadido, algo clave hoy en el mundo tan globa-
lizado en el que vivimos. Las empresas vascas que
han tomado la decision de crecer nos dicen que, a
pesar de las dificultades que supone afrontar esa
decision, claramente han ganado posiciones. Tam-
poco se trata de crecer por crecer, sino de adquirir
el tamafio adecuado a cada caso. Pero si es impor-
tante abordar esa posibilidad.

En definitiva, en Euskadi contamos con un buen
‘campamento base’ desde el que atacar la cima mas
alta de la competitividad empresarial. Como en
una expedicion de alto rendimiento, la colabora-
ci6n entre todos y la mutua confianza son parte del
éxito. Desde la empresa vasca estamos preparados
para alcanzar la cima juntos.
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