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Bilbao, 7 de enero de 2025.- 

X Informe trimestral sobre el absentismo, la siniestralidad laboral y las 

enfermedades profesionales,

La tasa de absentismo en España

la tasa de absentismo en España1 para 

el tercer trimestre de 2024 ha vuelto a subir de manera interanual y ahora es del 7,5%.

tasa de absentismo por Incapacidad Temporal (el más importante) en el tercer trimestre de 

2024 ha sido del 5,8%

1.181.021 asalariados 

no hubieran acudido ningún día a su puesto de trabajo

 

El absentismo en País Vasco 

la Comunidad Autónoma Vasca tiene una tasa de absentismo del 9,8%, 

manteniéndose como la región con mayor absentismo en el ranking autonómico, 

subida de 2,2 puntos porcentuales
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al absentismo por I.T., este es en País Vasco del 7,7%, avanzando +1,8 p.p. respecto al trimestre 

anterior    

El absentismo vasco por sectores 

Industria 

Servicios,

Construcción es el menos afectado por el absentismo, aunque también sube con 

respecto a 2023,

absentismo por incapacidad temporal, Industria es también el más 

perjudicado

Servicios Construcción

la tasa de 

absentismo de País Vasco para la Industria es del 10,7%  9,7% para los 

Servicios  la Construcción la tasa de absentismo es del 7,8% (+0,4 p.p. 

interanuales). 



 

 

 Industria Navarra

Castilla y León

Islas Baleares

Canarias La Rioja

Construcción Cataluña

País Vasco La Rioja

Extremadura Castilla y León 

Canarias

Servicios

País Vasco, Navarra la Región de Murcia

Islas Baleares

Aragón Cantabria

Las cifras de la siniestralidad laboral 

análisis detallado a nivel de incidencia y accidentes según sexo y 

edad, gravedad del accidente, comunidades autónomas, sectores, secciones y divisiones de actividad 

económica.

218 

accidentados por cada 100.000 trabajadores en jornada de trabajo

34 in itinere

número de accidentes, éstos se sitúan en 138.944 en jornada de trabajo

21.741 in itinere



 

 

99,2% son de carácter leve

in itinere alcanzan el 98,5%

accidentes mortales

Baleares

Navarra Castilla-La Mancha

la Comunidad de Madrid

Cataluña

incidencia de accidentes in itinere, Islas 

Baleares Cataluña

Extremadura Castilla-La Mancha

País Vasco, la incidencia en jornada de trabajo es de 232 accidentados

de 31 in itinere, el octavo registro más elevado del 

conjunto autonómico

 

 

Definición de absentismo  



 

 

horas pactadas efectivas. 

Incapacidad Temporal (IT; enfermedad común o accidente no laboral). El absentismo 

es el conjunto de horas no trabajadas por motivos ocasionales, motivos entre los cuales no se incluyen las 

pérdidas por ERTEs, ni por vacaciones y días festivos. 

es un error equiparar el absentismo con faltas injustificadas.

 

    



 

 

 
𝐻𝑜𝑟𝑎𝑠 𝑛𝑜 𝑡𝑟𝑎𝑏𝑎𝑗𝑎𝑑𝑎𝑠 𝑝𝑜𝑟 𝑖𝑛𝑐𝑎𝑝𝑎𝑐𝑖𝑑𝑎𝑑 𝑡𝑒𝑚𝑝𝑜𝑟𝑎𝑙

𝐻𝑜𝑟𝑎𝑠 𝑝𝑎𝑐𝑡𝑎𝑑𝑎𝑠 𝑒𝑓𝑒𝑐𝑡𝑖𝑣𝑎𝑠
 

 

 “X Informe trimestral sobre absentismo, 

siniestralidad laboral y enfermedades profesionales”. 
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