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Comentario

Al finalizar el mes de septiembre, el 53,4% de la poblacion trabajadora tenia sus condiciones
de trabajo actualizadas, el 42,2% tenia sus acuerdos en situacién de prorroga y el 4,4% se
encontraba con sus convenios decaidos y sin cobertura. Sefialar que el porcentaje de
poblacién trabajadora con sus convenios vigentes al finalizar el tercer trimestre (53,4%) es
6,6 puntos inferior al de septiembre de 2025 (60%), existiendo varios convenios en situacion
de prorroga entre los que cabe destacar por su importante volumen de empleo en Bizkaia
los de la Industria Siderometalirgica, Limpieza de Edificios y Locales y Comercio del Metal,
en Alava el de la Industria Siderometaldrgica y en Gipuzkoa el de la Industria y Comercio de
Alimentacién.

El incremento salarial medio pactado para 2026 en los acuerdos en vigor se situ6 en el
3,09%, existiendo diferencias entre los convenios negociados en la CAPV, con un incremento
medio del 3,20%, y los de &mbito estatal con incidencia en la CAPV, cuyo aumento ha sido
del 2,86%. El incremento medio al cierre el ejercicio puede que sea 2 6 3 décimas superior al
sefialado en el presente informe, correspondiente al mes de septiembre, en funciéon de cual
sea el dato final del IPC y los incrementos que se acuerden en los convenios que se registren
en lo que queda de 2026.

En cuanto a la evolucion del Indice de Precios de Consumo, indicar que el incremento
interanual del IPC en el Estado en septiembre se situ6 en el 4,9% y en el 5% en la CAPV,
siendo el incremento medio del IPC a lo largo de estos nueve primeros meses respecto del
mismo periodo del afio anterior en el Estado del 3,4%.

El importante descenso en el nimero de personas afectadas por conflictos presentados al
PRECO se debe fundamentalmente a que en 2025 la mayoria de la poblacién trabajadora de
nuestra Comunidad se vio afectada por una solicitud PRECO en la que se instaba a negociar
un salario minimo en la CAPV.

Por ultimo, indicar la afiliacién a la Seguridad Social se situ6 en septiembre en 1.041.617
personas, lo que supone un incremento interanual del 2,3%. Por sexos, el aumento fue
similar tanto en hombres (2,3%), como en mujeres (2,26%).
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1, Sintesis
ANO 2026, EVOLUCION MENSUAL DE LA POBLACION TRABAJADORA SUJETA A ACUERDOS DE NEGOCIACION COLECTIVA

m Poblacion
trabajadora con sus
convenios decaidos

m Poblaciéon
trabajadora con sus
convenios en
situacion de prorroga

m Poblacién
Trabajadora con sus
convenios vigentes

01/01/2026 ENE-26 FEB-26 MAR-26  ABR-26 MAY-26  JUN-26 JUL-26 AGO-26 SEP-26 0OCT-26 NOV-26 DIC-26

' INTER- TOTAL REGISTRADO |  AMBITO ESTATAL CON | TOTAL CAPV

L A A TERRITORIALES EN LA CAPV INCIDENCIA EN LA CAPV
CONVENIOS VIGENTES
Nimero 109 0 174 19 524 175 699
Personas afectadas 35.134 85.375 98,571 21971 241,051 120,089 361,140
Incremento salarial 3,00 3,09 3,59 1,84 3,2 2,86 3,09
CONVENIOS REGISTRADOS EN |~ SEPTIEMBRE 2026
EL ANO
Nimero 3 80 44 9 166 5 21
Personas afectadas 15.408 13.495 10.438 12,735 52,076 24.982 71,058
Incremento salarial 3,05 3,05 3,39 1,5 3,01 2,67 2,90

TASA DE VARIACION INTERANUAL (%)
ALAVA BIZKAIA GIPUZKOA CAPV
HUELGAS , .
Jornadas no trabajadas ' perioco enert-abrl 2006 -83,11 -65,28 60,74 -25,58
EXPEDIENTES DE REGULACION DE EMPLEO Rerodo enero-mavo 2026
Personas afectadas f 67,63 311 -26,41 -15,29
A R DL Periodo enero-agosto 2026
Personas afectadas ! 252 340 -1,78 1,60
TASA DE VARIACION INTERANUAL (%)
ALAVA BIZKAIA GIPUZKOA CAPV

Producto Interior Bruto (PIB) 1. TRIM 2026 20 230 240 2,30
Indice de Precios al Consumo (IPC) Septiembre-2026 54 53 43 50
Poblacion Ocupada s 0,32 -0,62 -(,06 -0,30
Tasa de Paro (1) ' 6,8 79 53 69

(1) Eneste caso no s [a tasa de variacion interanual, sino la tasa de paro a Iz fecha indicada
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2. Negociacion colectiva (1)

Septiembre 2026, Situacion de [a negociacion colectiva seqin género

mPoblacién trabajadora
con convenios decaidos y
pendientes de recuperar

285.097

mPoblacién trabajadora
con convenios
prorrogados y pendientes
157.731 de renovar

127.366

mPoblacién trabajadora
361.140 con sus convenios

200.752 160.388 vigentes (actualizados)

Hombres Mujeres Total

Situacion de la negociacion colectiva, Variacion respecto del afio anterior

m Porcentaje de poblacion
trabajadora con sus convenios
decaidos que no disponen de
otro convenio de ambito
superior que los ampare

m Porcentaje de poblacién
trabajadora con convenios
prorrogados y pendientes de
renovar

m Porcentaje de poblacion
trabajadora con sus convenios
vigentes (actualizados)

Situacion a Septiembre 2025 Situacion a Septiembre 2026
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3, Negociacion colectiva (11). Datos a 30/09/2026
CONVENIOS CON VIGENCIA ORDINARIA EN EL ANO =

EMPRESA

Convenios registrados en [a CAPV
Hlava
Bizkaia
Gipuzkoa
Interterritoriales
Ambito estatal*
Total CAPV

Convenios registrados en la CAPY
Alava
Bizkaia
Gipuzkoa

, Interterritoriales
Ambito estatal*
Total CAPV

CONVENIOS DECAIDOS =

CONVENIOS

PERSONAS
AFECTADAS

SECTOR

CONVENIOS

PERSONAS

AFECTADAS

TOTAL
PERSONAS
AFECTADAS

CONVENIOS

166,237 241,051

99 17.485 10 17.649 109 35.134
209 27938 13 51431 222 §5.375
15§ 21,602 15 76.969 174 98.571
14 1,789 5 14.182 19 2491
113 21,200 6 98,889 175 120,089
5% 96.014 105 265.126 699 361,140

EMPRESA
CONVENIOS

PERSONAS

AFECTADAS

SECTOR

CONVENI0S

PERSONAS

AFECTADAS

TOTAL

PERSONAS
AFECTADAS

CONVENI0S

162.2% 211,850

§ 6.711 12 23.848 9% 30.559
238 19.550 16 91.184 254 110,734
158 14,369 15 26,645 173 41,010
2 8.928 5 20619 26 29.541
125 21.237 5 52010 179 13,241
624 70.791 102 214,306 126 285.097

EMPRESA

PERSONAS
CONVENIOS AFECTADAS

SECTOR

PERSONAS
CONVENIOS AFECTADAS

TOTAL
PERSONAS
CONVENTOS AFECTADAS
Conyenios registrados en la CAPY

Alava

Bizkaia

Gipuzkoa

Interterritoriales
Ambito estatal*
Total CAPV

1 Convenios colectivos con vigencia ordinaria en el aflo son aquellos con vigencia expresa para el afio en curso
2 S6lo se incluyen en este cuadro aquellos convenios decaidos y las personas afectadas por ellos que no disponen de otro convenio de ambito superior que los ampare
* Convenios de ambito estatal con incidencia en la CAPY
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4, Negociacion colectiva (I11). Datos a 30/09/2026
CONVENIOS REGISTRADQS EN EL Al0

EMPRESA SECTOR TOTAL
PERSONAS PERSONAS PERSONAS
QI AFECTADAS QI AFECTADAS iz AFECTADAS

Registrados en la CAPV 155 26812 11 25.264 166 52,076
Alava 30 3.989 3 11419 ki 15,408
Bizkaia 17 11,007 3 2488 80 13.495
Gipuzkoa R §.424 . 2014 4 10,438
Interterritoriales b 3392 3 9,343 9 12.735

Amb]to estatal® 29 3.6 26 21,358 55 24,982

Total CAPV 184 30.436 31 46,622 ) 77,058

Principales contenidos

CONVENIOS VIGENTES EN EL ANO. Incremento salarial y jornada media

EMPRESA SECTOR TOTAL
INCREMENTO JORNAD~A INCREMENTO JORNADNA INCREMENTO JORNADA (rarasfa)
SALARTAL (%) (horasafio) SALARIAL (%) (horasafio) SALARIAL (%)

Registrados en [a CAPV 2,88 1.649 332 1,698 320 1,683
Alava 2,78 1.690 319 1.700 3,00 1,695
Bizkaia 2,98 1.656 314 172 3,09 1,701
Gipuzkoa 320 1,655 3,68 1,690 3,59 1,682
Interterritoriales 1,80 1515 187 1.649 1,84 1,602

Ambito estatal* 211 1.698 2% L7119 2,86 1,715

Total CAPV 375 1,660 319 1,706 309 1,694

CONVENIOS REGISTRADOS EN EL ANO, Incremento salarial y jornada media

EMPRESA SECTOR TOTAL
INCREMENTO JORNAD~A INCREMENTO JORNADNA INCREMENTO JORNADA (horsfaio
SALARIAL (%) (horasafio) SALARIAL (%) (horasafio) SALARIAL (%)

Registrados en la CAPV 3,26 1,636 210 1,682 301 1,658
Alava 3,25 1.682 3,26 1,695 3,25 1,692
Bizkaia 331 1,651 3,03 1.668 325 1,654
Gipuzkoa 351 1,654 290 1,716 339 1,666
Interterritoriales 1,73 1.490 150 1,661 1,56 1,616

Ambito estatal* 1,61 1.608 287 1742 2,67 1.723

Total CAPV 3,05 1,633 219 1,709 290 1,679

¥ Convenios de ambito estatal con incidencia en la CAPY
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5. Conflictividad laboral

HUELGAS
PERIODO ENERO-ABRIL 2026
ACUMULADO EN EL ARO % VARTACION INTERANUAL

JORNADAS NO JORNADAS NO
| HUELGAS PARTICIPANTES TRABAIADAS HUELGAS PARTICIPANTES TRABAJADAS
Aava 16 L897 5,563 60,00 63,36 B!
B[zkala 2 2,524 17.758 -16,67 -76,74 -65,28
Gipuzkos 75 4763 73.243 13438 -53,69 60,74
Total CAPV 111 9.174 96.586 68,18 -65,10 -25,58
Fuente: Departamento de Economia, Trabajo y Empleo del Gobierno Vasc,
CONFLICTOS COLECTIVOS PRESENTADOS AL PRECO

PERIODO ENERO-SEPTIENBRE 2026

ACUMULADO EN EL AflO % VARIACION INTERANUAL
CONFLICTOS PERSONAS AFECTADAS CONFLICTOS PERSONAS AFECTADAS

Have B 31034 21,50 17,97
Bizkaia 15 63.303 1791 -91,45
Gipuzkoa 103 9.378 9,65 -32,09
Total CAPV 345 110,715 -2,82 -86,17




INFORMACION SOCIOLABORAL SEPTIENBRE 2026

GRLMILHK

6. Expedientes de regulacion de empleo autorizados y/o comunicados (CAPY)

PERIODO ENERO-MAYO 2026
EXPEDIENTES PERSONAS AFECTADAS
TOTAL ECONOMICAS | TECNOLOGICAS | FUERZAMAYOR |  TOTAL ECONOMICAS | TECNOLOGICAS | FUERZA MAYOR

Hava 20 16 4 0 927 503 44 0
Bizkaia 44 35 1 ] 831 154 9 68
Gipuzkoa 55 3 14 9 1,056 it 271 63
Total CAPV 119 83 2 16’ 2814 1,978 105 131
, 8y DE VARIACION INTERANUAL
Alava -20,00 72 100,00 -100,00 67,63 5,89 1.470,37 -100,00
Bizkaia -31,25 -27,08 -33,33 -46,15 37,11 21,38 -05,52 -60,92
Gipuzkoa -9,84 -41,8) 600,00 125,00 -26,41 -47 87 2,166,67 57,50
Total CAPV 20,67 33,60 185,71 1,11 15,29 29,78 193,75 50,57

PERIODO ENERO-HAYO 2026

EXPEDIENTES PERSONAS AFECTADAS
TOTAL REDUCCION SUSPENSION EXTINCION TOTAL REDUCCION SUSPENSION EXTINCION

Hlava 20 ; 9 6 927 359 23 3%
Bizkaia 44 b 3 b 831 17 749 65
Gipuzkoa 55 b 36 13 1,056 140 748 168
Total CAPV 119 17 1 25’ 2,814 516 1,729 569

%y DE VARIACION INTERANUAL
Nlava 20,00 66,67 25,00 40,00 67,63 663,83 373 26,79
Bizkaia 31,25 REXE 588 714 311 91,58 1715 7149
Gipuzkoa -9,84 -84 24,14 0,00 -26,41 -17,09 9,36 20,00
Total CAPV =20,67 -45,16 2,67 43,18 -15,29 -40,00 5,41 -10,11
Fuente: Departamento de Economia, Trabajo y Empleo del Gobierno Vasc,
7. Siniestralidad laboral. Personas afectadas

PERIODO ENERO-AGOSTO 2026

EN JORNADA DE TRABAJ0
TOTAL(¥) PlngFEEsle?n IN ITINERE(2) TOTAL(3) LEVES GRAVES MORTALES
lava 4,638 156 637 3.845 3.8 12 4
Bizkaia 12,604 684 1.416 10,504 10,446 49 9
Gipuzkoa 1.450 375 864 6.211 6.164 39 §
Total CAPV 24.692 1,215 2.912 20,560 20,439 100 A
% DE VARIACION INTERANUAL DE LAS PERSONAS AFECTADAS

Hlava 252 10,64 258 20 235 941 0,00
Bizkaia 3,40 2,14 13,10 1,2 1,20 2,08 28,57
Gipuzkoa 1,78 11,61 0,23 «2,76 -,82 -4 88 166,67
Total CAPV 1,62 19,23 6,65 017 0,16 *5,66 50,00

Fuente: Osalan. (*) =

(1))
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8. Empleo CAPV

Encuesta de Poblacion en Relacion con fa Actividad (miles de personas)

[0, TRIMESTRE 2025 [0, TRIMESTRE 2026 % Variacion interanual

Poblacion de 16 y mas afios 19121 19314 1,01
Hombres 90,0 9294 1,02
Mujeres 92,1 1.002,0 1,00
Poblacion Activa 10754 1.085,6 0,95
Hombres 5543 562,3 1,44
Mujeres L1 533 04
Poblacion Ocupada 1.014,1 10111 0,30
Hombres 55,0 5249 -0,02
Mujeres 489,1 486,2 0,59
Poblacion Parada 613 745 A5
Hombres 294 34 27U
Mujeres 319 i1 16,30
Tasa de paro 57 6,9
Hombres 53 6,6
Mujeres 6,1 11
Fuente: Eustat.
Personas afiliadas a la Sequridad Social

Septiembre 2025 Septiembre 2026 % Viariacion interanual
Hombres 530,932 543.133 230
Mujeres 487.338 498,484 2,
TOTAL 1.018.210 1041617 2,30
Fuente: Sequridad Social.
Paro Registrado

Septiembre 2025 Septiembre 2026 % Variacion interanual
Hombres 44.591 46,139 347
Mujeres 62.378 63.098 1,15
TOTAL 106,969 109.237 2,12
Fuente: Servicio Piblico de Empleo Estatal (SEPE).
Numero de Contratos Notificados (Acumulado en el afo)

Septiembre 2025 Septiembre 2026 % Variacion interanual
Indefinidos 131,835 146,722 11,29
Temporales 428.420 444,702 380
TOTAL 560,255 591.424 5,56

Fuente: Servicio Plblico de Empleo Estatal (SEPE).



