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2   Introducción / Metodología

El presente informe ha sido desarrollado por Confebask en el marco de la Convocatoria de Asignación de Recursos para 
Acciones Indirectas Territoriales correspondientes al ejercicio 2012 de la Fundación para la Prevención de Riesgos Laborales.
 
El Estudio tiene como finalidad analizar el tratamiento que los diferentes medios escritos de comunicación de 
Euskadi realizan sobre la Prevención de Riesgos Laborales y sobre la imagen de las empresas en relación con esta materia.
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El presente estudio se centra en medir la cobertura, tratamiento informativo y rasgos de imagen de las noticias de la 
Prevención de Riesgos Laborales y de las Empresas en Euskadi a través de la percepción generada en los medios de comunica-
ción escritos y online durante el periodo estudiado. 

Para ello, se ha realizado un seguimiento sistemático de dichas noticias mediante una metodología previamente establecida.

El sistema permite procesar, jerarquizar y analizar todos los datos introducidos en el aplicativo, de forma que las variables 
sometidas a estudio pueden ser medidas y expresadas en términos estadísticos.

Asimismo, se analizan en profundidad tanto los elementos que constituyen la información, como el contenido de la misma con el 
objetivo de obtener los resultados finales.

En la realización del informe se operó con tres dimensiones técnico-metodológicas de procesado de datos que, detalladas  
cronológicamente, se ordenan de la siguiente manera:

• Triangulación de criterios / método critico-racional              

• Método cuantitativo

• Método cualitativo

Finalmente se ha realizado un proceso de cruce de variables y extracción de datos que, apoyándose en imágenes gráficas, 
constituyen la presentación final del informe.

1. Metodología
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Criterio de enfoque o valoración: Para la valoración de las noticias como positivas o negativas, los analistas se basaron en la forma 
en la que los medios de comunicación trataron las informaciones relacionadas con la Prevención de Riesgos Laborales, es decir, 
el tono con el que fueron tratados los avances en esta materia y la mejora de la cultura preventiva durante los años de estudio.

Las 2.542 noticias analizadas se corresponden con el seguimiento de prensa e internet de la prevención de riesgos laborales des-
de el 01 de enero del año 2006 hasta el 31 de diciembre del año 2012. Las noticias pertenecen a medios de difusión nacional, 
autonómica y local.

Los parámetros analizados en este informe son los siguientes:

•	 Los primeros datos:

	 a)	 Informaciones sobre prevención publicadas en el País Vasco (2006-2012). Total de informaciones desglosadas por 	
		  año
	 b)	 Cantidad de informaciones por meses y año
	 c)	 Cantidad de noticias por medio y año 
	 e)	 Ámbito geográfico 
	 f)	 Ubicación de las informaciones (Portada/Interior y Sección)
	 g)	 Sectores reflejados 
	 h)	 Autores (Agencias/Redacción)

•	 Prevención:

1. Metodología
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	 a)	 Temáticas abordadas:
		  1.	 Accidente Laboral
		  2.	 Acciones legales, juicios, sentencias y ámbito judicial
		  3.	 Denuncias colectivas o individuales
		  4.	 Enfermedades profesionales
		  5.	 Estadísticas de siniestralidad
		  6.	 Eventos y Congresos
		  7.	 Formación y cursos
		  8.	 Políticas, presupuestos y polémicas públicas relacionadas con la PRL
		  9.	 Premios y distinciones en materia de PRL

b)	 Estadísticas de siniestralidad por fuente

c)	 Fuentes de información:

	 1.	 Administración Pública vasca: (Gobierno Vasco, Dpto. de Empleo y Políticas Sociales, Autoridad Laboral e 
                      Inspección de Trabajo, Osalan, Tribunales de Justicia, Parlamento Vasco)
	 2.	 Organizaciones Empresariales (especialmente, Confebask, Adegi, Cebek, SEA)
	 3.	 La empresa
	 4.	 El empresario
	 5.	 Los sindicatos
	 6.	 Los trabajadores
	 7.	 Otras entidades (p.e. Servicios y Sociedades de Prevención).

d)	 Protagonista de la información:

1. Metodología
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	 1.	 Administración Pública vasca: (Gobierno Vasco, Dpto. de Empleo y Políticas Sociales, Autoridad Laboral e 
                      Inspección de Trabajo, Osalan, Tribunales de Justicia, Parlamento Vasco)
	 2.	 Organizaciones Empresariales (especialmente, Confebask, Adegi, Cebek, SEA)
	 3.	 La empresa
	 4.	 El empresario
	 5.	 Los sindicatos
	 6.	 Los trabajadores
	 7.	 Otras entidades (p.e. Servicios y Sociedades de Prevención).

e)	 El enfoque (Positivo/Negativo/ Neutro) 

f)	 Los términos técnicos (Sí/No)

g)	 Atributos: 

	 1.	 Responsabilidad 
	 2.	 Valoración de los esfuerzos realizados en PRL

•	 Periodística:

	 a)	 Géneros periodísticos (noticia, entrevista, reportaje, crónica, editorial, etc.)
	 b)	 Ilustraciones e imágenes 
	 c)	 Conclusiones 

1. Metodología



82. La Imagen

Siete años dan para mucho, y mas aún cuando se trata de analizar todos los impactos mediáticos producidas en un tema tan 
actual en los últimos años tanto en España como en Euskadi como es la prevención de riesgos laborales. Nuevas normas, nuevas 
leyes y, sobre todo, una mayor concienciación por parte de todos los sectores implicados en establecer una nueva cultura de 
la prevención como mecanismo para crear las mejores condiciones de trabajo y lograr así unos mejores resultados tanto para el 
trabajador como el empresario y, por extensión, para la administración y la sociedad.

A pesar de ser un estudio de siete años, son fácilmente detectables ciertas tendencias en lo que a la cobertura informativa 
recogida sobre este tema se refiere. Idas y venidas que muestran los cambios de mensaje, cambios de posicionamiento de 
los actores y mayor o menor presencia en la agenda mediática de los distintos subtemas que refuerzan el tema principal: la 
prevención de riesgos laborales.

Así, por ejemplo, vemos cómo fue en los años 2006 y 2007 donde más noticias hubo, produciéndose un descenso brusco en los 
años posteriores. El sector de la Construcción y de la Industria y Energía fueron los que más noticias generaron, fundamentalmente 
en el ámbito de estadísticas de siniestralidad. Y cómo el tono de las noticias sobre prevención de riesgos laborales fue, en general, 
negativo.

En los siguientes párrafos intentaremos profundizar más sobre estos datos, dejando siempre la puerta abierta a cualquier otra 
interpretación de los mismos y mostrándonos proclives a continuas indagaciones sobre cualquiera de las variables 
objeto de estudio.
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Estadística de Siniestralidad por fuente de la noticia

Uno de los temas que más impactos mediáticos obtuvo en el análisis llevado a cabo durante estos siete años y que 
por su grado de polémica requiere una mayor atención, fue el tema de Estadísticas de Siniestralidad. Para hacer un 
estudio en profundidad realizamos un cruce de esta variable, primero con los actores generales de las noticias y 
segundo, con los actores específicos pertenecientes al segmento Administraciones Públicas y Organizaciones Empresariales.

De este modo, podemos ver como las Administraciones Públicas fueron las que, en términos generales, obtuvieron un mayor 
impacto en este tema (con 385 informaciones), seguidos de los Sindicatos (con 287 noticias) y las Organizaciones Empresariales 
(con 120). Con menos informaciones se encuentran el segmento de los Trabajadores (con 77 noticias), la Empresa (62), Otros 
(54)y el Empresario (19) que se sitúan en los últimos puestos en cuanto a noticias totales recibidas en este ámbito temático.

Haciendo hincapié en las fuentes específicas, aquellas que se adscriben a los segmentos de Administraciones 
Públicas y Organizaciones Empresariales, vemos como el Gobierno Vasco y Osalan son los más proactivos se 
mostraron a la hora de introducir el tema de las Estadísticas de Siniestralidad en la agenda mediática con 133 y 120 
informaciones respectivamente, seguidos del Departamento de Empleo y Políticas Sociales con 39 y la Autoridad 
Laboral e Inspección de Trabajo con 26. En cuanto a las Organizaciones Empresariales, es Confebask la que se erige en fuente 
principal de las informaciones que tienen que ver con las Estadísticas de Siniestralidad en el ámbito de la prevención de 
riesgos laborales con 77 informaciones. Con muchas menos informaciones se encuentra Adegi con solamente 15 noticias.

A la hora de hacer un análisis evolutivo del periodo analizado, tomando como variables principales las 
fuentes específicas y filtrando sus noticias por las informaciones sobre Estadísticas de Siniestralidad, podemos ver cuáles han sido 
las noticias que más informaciones obtuvieron a lo largo de estos siete años analizados.

2. La Imagen



  10

De este modo, la colaboración mostrada por Confebask y las mutuas vascas en cuanto a la prevención y la unión de esfuerzos 
para reducir la siniestralidad en marzo de 2006 (precisamente el 14 de marzo) fue uno de los impactos más positivos del periodo 
analizado para la Confederación. A esto se le sumó la comunicación del descenso de accidentes mortales en el trabajo, lo que 
reforzó el mensaje de la obtención de buenos resultados fruto de la colaboración entre instituciones.

La colaboración entre distintas organizaciones, esta vez entre Confebask y las centrales sindicales de CCOO y UGT, para una 
mayor implicación en contra de la siniestralidad generó una buena imagen para los tres entes, en unos años (mayo de 2007) en 
los que el fuerte crecimiento económico basado principalmente en la construcción que, sin embargo, registraba aún elevado 
índice de accidentes laborales. 

La colaboración, la coordinación, y la sensación de unidad es algo que arroja buenos resultados en el plano mediático.

Las medidas adoptadas para el cumplimiento de la  legislación han tenido un impacto positivo en  el fomento de la Prevención 
de Riesgos Laborales. Ejemplo de ello, es la medida impuesta por la Administración Pública (a propuesta de el Departamento de 
Empleo y Políticas Sociales) de no contratar con la administración a empresas que incumplan la ley en esta materia, llegando 
incluso a hacer público los nombres de las empresas que no cumplan la normativa (agosto de 2006).

Tanto la educación como la transmisión de la cultura de la prevención han sido mensajes recurrentes en los medios de 
comunicación por parte de las instituciones públicas, lo que ha redundado en el tratamiento público de la prevención. Así es 
el caso de las declaraciones del Director de Osalan haciendo un llamamiento a que las empresas fomenten esa formación y 
transmitan la necesidad de tomar medidas preventivas en el trabajo (diciembre de 2007).

2. La Imagen
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Tanto el Gobierno Vasco como Confebask obtuvieron unos buenos resultados mediáticos en asuntos puntuales, que pudiendo 
ser negativos, a priori fueron bien gestionados al ser la fuente de la información. Este fue el caso de los datos sobre las muertes en 
el trabajo en la construcción, propiciadas por caídas de altura (enero de 2010). Las medidas para atajar dichos sucesos tuvieron 
una buena aceptación por los medios de comunicación.

En las informaciones negativas relativas a los números de siniestralidad destaca la crítica efectuada por CCOO en febrero 
de 2008 a Osalan, sobre la disminución “artificial” en un 56% de enfermedades profesionales. Además de críticas como esta, 
Osalan, como Instituto de Seguridad y Salud Laborales, también recibió impactos negativos al publicar informaciones sobre 
enfermedades profesionales o estadísticas de accidentes.

Evolución de valoración por fuente

Analizando de forma más detallada a los actores principales de las informaciones (Organizaciones Empresariales, Administración 
Pública Vasca, Sindicatos, Empresa y Empresarios) podemos llegar a las siguientes conclusiones:

Confebask obtiene buenos resultados mediáticos cuando trata temas como la colaboración con otras entidades o cuando se 
muestra proactivo a la hora de atajar los problemas inherentes a la actividad laboral, así como todos los avances llevados a cabo 
contra los accidentes laborales. Una muestra de esta pro actividad es el proyecto Lotu en el que participaron un centenar de 
empresas para reducir la siniestralidad (en agosto de 2010). Este tipo de proyectos llevados a cabo por las empresas siempre trae 
aparejados buenos impactos mediáticos y, seguramente, buenos resultados en cuanto a imagen pública.

También los acuerdos alcanzados y aportaciones hechas en la Mesa de Diálogo Social para mejorar las condiciones de los 
trabajadores, como en el caso del programa para la detección precoz de las enfermedades profesionales (mayo 2011), 
mantienen y refuerzan una imagen social y responsable.

2. La Imagen
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Otra buena medida, más encaminada a la formación, fue el proyecto ADI, impulsado por Osalan y en el que colaboraron, entre 
otras instituciones, Confebask y que sirvió para inculcar en los alumnos la necesidad de la prudencia y la prevención, valores que 
es necesario seguir manteniendo y transmitiendo.

La defensa por parte de Confebask de un fondo estatal de compensación para víctimas de amianto (abril 2012) también le 
imprimió una imagen social a la Confederación. El enfoque que recibió esta noticia transmitió una imagen de compromiso social 
muy recomendable.

Las inspecciones en obras y el refuerzo en medidas de prevención y detección de enfermedades han sido los temas que mejores 
resultados han dado al Gobierno Vasco y Osalan. Su papel normativo ha sido explotado de forma bastante eficiente a lo largo 
de estos años, como en el caso de la Estrategia Vasca de Seguridad y Salud en el Trabajo 2011-2014, en la que se centraron en 
la detección temprana de enfermedades que tuvieran que ver con la actividad laboral.

Deteniéndonos en las informaciones negativas de los actores principales y su evolución a lo largo del período analizado, 
podemos concretar lo siguiente:

El choque de cifras entre Confebask y Osalan tras un informe emitido por este último sobre siniestralidad (diciembre de 2006) 
generó un impacto excesivamente negativo para las dos instituciones. Los términos utilizados (informe con “falta de rigor”, 
“deslealtad”...) trasladaron a la opinión pública una imagen no deseada por ninguna de las dos partes implicadas. En febrero 
de 2008 se volvió a dar la misma situación: críticas provenientes de Confebask hacia los informes de siniestralidad de Osalan (los 
términos a utilizar fueron los mismos que en 2006). Ese mensaje de confrontación generó reacciones y mensajes de réplica los días 
siguientes, principalmente en boca del Gobierno Vasco que invitaba a Confebask a “afrontar la realidad de la siniestralidad”.

2. La Imagen
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La falta de acuerdos entre sindicatos, patronal y gobierno (como el rechazo al plan de gestión de Osalan para 2007) en los 
primeros años del análisis también contribuyó a trasladar una imagen de conflicto permanente que no es beneficiosa para las 
instituciones. Estos episodios de conflicto tuvieron su máxima expresión cuando ELA y LAB abandonan Osalan al considerarla un 
ente “politizado y parcial”(julio de 2010).

Continuando con el análisis evolutivo del ámbito temático de las informaciones, resulta importante pararnos en un 
estudio específico de los actores Empresa y Empresarios teniendo en cuenta el enfoque valorativo de dichas noticias.

De este modo, observamos como en las noticias positivas de estos actores, son los temas Estadísticas de Siniestralidad (con 
51 noticias), Formación y Cursos (con 50), Políticas, presupuestos y polémicas públicas (con 43 informaciones) y Premios y 
distinciones (con 36) los que mas impactos tuvieron. 

Por ejemplo, podemos destacar (centrándonos en Premios y Distinciones) el Premio de Prevención de Riesgos Laborales 2006  
entregado a la empresa Fuchosa (23-02-2007), o la obtención por parte de Tubacex del certificado máximo en prevención 
(19-06-2007). En cuanto a la temática Formación y Cursos destaca por encima de todos el Proyecto Lotu (15-08-2010) en el que 
un centenar de empresas participaron para reducir la siniestralidad. Este fue uno de los hitos que más contribuyó a crear una 
buena imagen de las empresas y los empresarios.  La creación de un registro para controlar las medidas en seguridad laboral y 
en la que se tuvieron que inscribir hasta 30.000 constructoras vascas, además de ser una buen impacto para la prevención de 
riesgos laborales también logró destacar el esfuerzo realizado y la colaboración para reducir los accidentes laborales por parte 
de las empresas.

Analizando las noticias negativas de estos actores vemos como han sido los Accidentes Laborales (con 39 informaciones) y las 
Acciones Legales (también con 39) los temas que más impactos recibieron. Les siguieron las Denuncias Colectivas (con 27 
noticias) y las Políticas, presupuestos y polémicas públicas (con 26).  

2. La Imagen
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Podemos destacar, en lo que se refiere a “Accidentes Laborales”, el fallecimiento de un trabajador el 26 de septiembre de 
2006 en un empresa de Abadiño, y el accidente del 28 de marzo de 2007 en el que murió un trabajador en las instalaciones de 
Petronor. 

En cuanto a las Acciones Legales, juicios y sentencias destacaron las informaciones referidas a los EREs de Andalucía (19-11-11) 
y la implicación del empresario “Pizo” Gómez. 

Por último, si nos detenemos en las informaciones con temática Políticas, Presupuestos y Polémicas Públicas, podemos 
destacar como el 25 de noviembre de 2008 la Inspección de Trabajo de Álava se colapsaba debido al aumento de los EREs en las 
empresas a causa de la crisis. 

Evolución de la valoración por ámbito temático y sectores

Si tratamos de profundizar en los temas que tuvieron un mayor impacto informativo en tono positivo, vemos como entre las 
noticias encuadradas en Políticas, Presupuestos y Polémicas Públicas, destaca la propuesta de CCOO y UGT de crear técnicos 
contra los accidentes (septiembre de 2009). También obtuvo una buena valoración en esta temática la propuesta de Confebask (ya 
comentada) de crear un fondo estatal para las víctimas de amianto.

Ya en plano negativo de las informaciones vemos como en Políticas, presupuestos y polémicas públicas uno de los hechos de 
mayor repercusión fue el rechazo por parte de Confebask y sindicatos del plan de Osalan en 2007. Sin embargo, el que más 
impacto negativo obtuvo fue el abandono de ELA y LAB de Osalan en julio de 2010.

En cuanto a la evolución de la valoración por sectores tenemos que destacar que es el sector de la construcción el que recibe el 
mayor número de noticias negativas, la mayoría de ellas relacionadas directamente con muertes relacionadas con accidentes 
laborales, o bien por la comunicación de las estadísticas de siniestralidad.

2. La Imagen
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Género Periodístico

El mayor número de las informaciones analizadas en este periodo son noticias (un 92%), mientras que las entrevistas significaron 
solamente el 4% de los impactos, los artículos de opinión el 2% y las crónicas, editoriales y reportajes un 1% cada uno. 

Excluyendo de este análisis a las noticias, que ya fueron comentadas en diferentes apartados de este informe, podemos ver cuál 
ha sido la temática del resto de géneros periodísticos. 

Así, por ejemplo, vemos como en los artículos de opinón destacó el realizado por el Responsable de Salud Laboral de ELA en 
Álava, en donde denunciaba la poca efectividad de la Ley de Prevención de Riesgos Laborales (fecha de la noticia 11-12-2006). 
También tuvo repercusión el artículo escrito por el Responsable de Seguridad de Adegi, en el que hacía un llamamiento en favor 
de la colaboración entre los agentes sociales para luchar contra la lacra de los accidentes laborales (28-04-2006).

En cuanto a las entrevistas, destacó la realizada al Director de la Agencia Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo, el 
23 de octubre de 2007, en la que defendía la estrategia llevada a cabo por Europa en cuanto a la reducción de los accidentes 
en el entorno laboral. Importante también fue  la concedida por el Director de Osalan, el 7 de septiembre de 2008,  en la que, a 
pesar de comunicar que la siniestralidad estaba bajando en aquel momento, reconocía que los resultados no eran los esperados y 
reclamaba más apoyo a los agentes sociales. 

Destacables fueron también los artículos de opinión y entrevistas concedidas por el Director de Relaciones Laborales de 
Confebask,  en las que apelaba a la responsabilidad conjunta y compartida en los datos de siniestralidad (13-02-2006) y a la 
necesidad de buscar puntos en común entre sindicatos, patronal y administraciones públicas (28-04-2007) para aumentar la 
cultura de la prevención. 

En cuanto a los Editoriales, la gran mayoría fueron de tono negativo y referidos a las estadísticas de siniestralidad, tanto en la 
denuncia de dichos accidentes, como en el uso interesado de los datos. 

2. La Imagen
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Ilustraciones

El 33% de las noticias incluyen fotografías o infografías, lo que da un total de 1.078 noticias con este tipo de elementos gráficos. 

Entre ellas el actor con más presencia ha sido la Administración Pública, con un total de 393 informaciones con foto, seguido de 
los Sindicatos con 239. En tercer lugar los Trabajadores con 165,  tras ellos la Empresa con 109, las Organizaciones Empresariales 
con 82 y el Empresario con 32. 

A su vez, podemos ver que, en las noticias de Administración Pública con fotografía, el 41% son negativas y el 49% son positivas. 
En las de los Sindicatos, el 74% son negativas y el 21% son positivas. En las de los Trabajadores, el 83% son negativas y el 12% son 
positivas. De la Empresa, el 32% son negativas y el 60% son positivas. De las Organizaciones Empresariales, el 36% son negativas 
y el 56% son positivas. Y, por último, en las del Empresario, el 59% son negativas y el 32% son positivas.

Conocer la valoración de las noticias con fotos es importante ya que los elementos gráficos incrementan en buena medida el 
efecto de dicho impacto en el lector. De este modo, podemos ver como las noticias de los Sindicatos, los Trabajadores y los 
Empresarios se ven reforzadas negativamente al tener en su interior fotos o infografías. Lo contrario ocurre con las Organizaciones 
Empresariales, la Empresa, y la Administración Pública, que ven reforzado su impacto positivo. 

2. La Imagen



173. Los primeros datos: Total de informaciones

En la evolución del número de noticias generales durante los siete años analizados, podemos observar como los años 2006 y 2007 
han sido los de mayor actividad informativa en cuanto a la prevención de riesgos laborales. 

Es justo a partir del año 2008 cuando el número de informaciones disminuye de manera drástica (prácticamente a la mitad 
durante ese año), para posteriormente continuar con otra bajada significativa en el año 2009 (una disminución del 70%), un 
pequeño repunte en el año siguiente y un periodo de estabilización, aunque en términos comparativos manteniéndose un 
número bajo de impactos, en los dos últimos años analizados en este informe.

Tal y como apreciamos en el gráfico, en “prensa” los años 2006 y 2007 han sido los que más impactos recogieron sobre 
prevención de riesgos laborales. Por su parte, en soporte “online” los años que más impactos recogieron han sido 2006 y 2008.
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  183. Los primeros datos: Informaciones por meses y año

Si hacemos un análisis cuantitativo de las informaciones en cada año, con el objetivo de observar cuáles han sido los meses de 
mayor actividad informativa de la prevención de riesgos laborales, vemos lo siguiente: 

El año 2006 el mes de abril (prensa escrita 96 noticias y prensa digital 23) , seguido de febrero (74-18) y octubre (65-22), fueron los 
meses en los que más publicaciones se registraron. 

Recordemos que este fue el año, junto con el 2007, en el que más informaciones hubo.
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Analizando el año 2007, vemos como ha sido el mes de octubre (prensa escrita 84 noticias y prensa digital 35), seguido de 
noviembre (58-12) y de septiembre (56-17) los que más impactos han tenido. 

En los años en los que se produce el descenso de informaciones, cabe señalar que en 2008 destacó el mes de febrero (prensa 
escrita 54 noticias y prensa digital 13), seguido muy de cerca por el mes de abril (50-11). Por el contrario, en el mes de diciembre 
tan solo hubo 4 en prensa escrita y 5 en prensa digital.
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El año 2009, se caracteriza por un descenso considerable en cuanto al número de publicaciones. El mes de noviembre fue el 
periodo en el que más noticias registraron (sobre todo en cuanto a medios digitales con 16 noticias, por 10 de prensa escrita), 
seguido de abril (14-11) y marzo (13-2). Sin embargo, el número global fue muy inferior a años anteriores.

Ya en 2010, los meses con mayor impacto fueron julio (un mes de poca actividad informativa en general, sin embargo con 21 
noticias en prensa escrita y 27 en prensa digital), abril (22-18) y febrero (13-26).
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En 2011, vemos que noviembre es, una vez más, el mes en el que más informaciones sobre la prevención de 
riesgos laborales hay (prensa escrita 12 noticias y prensa digital 22).  Por el contrario, el mes de agosto donde menos noticias se 
han recogido, (7 noticias en prensa digital).

Por último,  en el año 2012 los meses de mayo y abril fueron los que mayor actividad mediática tuvieron en materia de 
prevención de riesgos laborales. El mes de mayo con 8 noticias en prensa escrita y 26 en prensa digital. El mes de abril con 26 
noticias en prensa escrita y 0 en prensa digital.
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AÑO 2007

En 2006, Europa Press lideró la lista de medios con más noticias sobre prevención de riesgos laborales con 97 informaciones 
publicadas. Le siguió Gara con 64, Correo con 49, Deia con 42, El País con 36 y El Diario Vasco con 29.

En 2007, Europa Press con 78, volvió a ser el medio que más noticias publicó seguido de El Correo con 66, EFE con 56, Gara con 
49, El Mundo con 39 y El País con 34.
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En 2008, Europa Press, EFE y El Correo vuelven a encabezar la lista, con 40,  30 y 25 noticias respectivamente. Les siguieron Deia y 
Gara con 27 y El País con 25 impactos.

En 2009, hay un importante descenso en el número de noticias. Los medios con más informaciones publicadas son Europa Press 
con 13, El Correo con 10, El Diario Vasco con 9, Gara con 9, Deia con 7, y El País con 7.
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En 2010, vuelve a ser Europa Press con 18 quien más noticias publica sobre prevención de riesgos laborales, seguido de El País con 
13, El Correo y El Diario Vasco con 12, Gara con 11 y Deia con 9.

En 2011, EL País, El Diario Vasco y Europa Press coinciden en que cada medio publica 9 noticias. Les seguirían El Correo y Deia 
con 8 noticias cada uno.

En 2012, Gara lideró la lista con 18 noticias, seguido de El Correo con 8, y Europa Press y Deia con 7.
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AÑO 2006

El tono de las noticias en Prevención de Riesgos Laborales durante el año 2006 fue predominantemente negativo. Destaca el 
diario Deia, cuyo porcentaje de noticias negativas supera ampliamente al porcentaje de noticias positivas que publica 
(80% - 20%). El medio que tiene un mayor equilibrio entre positivas y negativas es El Correo con un 50% - 50%. 

En cuanto a la temática, en la mayoría de medios se hacen eco de informaciones relativas a las Estadísitcas de Siniestralidad, 
siendo este tema predominante en los medios El País y Europa Press. En Gara son los Accidentes Laborales los que más impactos 
reciben.  

AÑO 2007

Siguiendo la tónica del año anterior, el tono de las noticias también fue en su mayoría negativo, con un 68% de media del total 
de noticias con esa valoración. Los medios de comunicación con el porcentaje más alto fueron EFE, Gara y El Mundo.  

En cuanto a la temática, siguen siendo las Estadíticas de Siniestralidad las que mas impactos reciben en estos principales 
medios, destacando en términos porcentuales El Correo (36% del total de noticias). En este año y en estos medios también los 
Accidentes Laborales tuvieron un buen número de impactos, destacando la agencia Europa Press por encima del resto. 
Asimismo, las Denuncias Colectivas e Individuales tuvieron un buen número de noticias, siendo también Europa Press y EFE los 
medios que más destacaron este tema.  
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AÑO 2008

El tono de las noticias en el año 2008, en estos medios fue en general negativo. Podemos destacar al diario Deia en el que todas 
las noticias tuvieron un tono negativo (18 en total), mientras que las agencias Europa Press y EFE tuvieron una media de 65% de las 
noticias negativas. 

Analizando la temática de estos medios, vemos como las Estadísticas de Siniestralidad tienen una presencia mayor en El País, 
Europa Press,  Deia, El Correo y Diario Vasco. Esta temática significó más del 50% de las noticias de media, salvo en el caso de 
Europa Press.

AÑO 2009

Vemos cómo durante el año 2009 se produce un cambio de tendencia. Así, las noticias positivas se equiparan con las 
negativas. Destaca la agencia Europa Press ya que el 70% de sus informaciones fueron positivas. También El País que registró un 
buen porcentaje de noticias positivas (42%).

Analizando la temática de dichos medios,  vemos como las Estadísticas de Siniestralidad sigue siendo el tema de mayor impacto. 
De hecho, durante el año 2009, casi la totalidad de los medios considera este tema como principal.  Solo el diario Gara se 
diferencia del resto al dedicarle un número considerable de sus espacios a las Enfermedades Profesionales. 

3. Los primeros datos: Noticias por medio y año. Valoración y Temática (Prensa)
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AÑO 2010

En este año 2010 es donde el tono negativo aumenta en comparación al año anterior en la mayoría de los medios, destacando 
en términos porcentuales el diario Gara (72% de noticias negativas) y Europa Press (66%).

Con respecto a la temática, vemos como se introducen nuevos temas preventivos en la agenda de los medios. Este es el caso de la 
temática relativa a Políticas, Presupuestos y Polémicas Públicas, que fue el tema con más informaciones en los medios Diario Vasco, 
Correo, Deia y Gara. En cambio, en El País las Enfermedades Profesionales generaron el mayor número de noticias.  

AÑO 2011

La valoración de los medios analizados ha sido dispar en este año. En Europa Press hubo el mismo número de noticias positivas que 
negativas (5-5), mientras que en El Diario Vasco fueron más las positivas (5-4). Sin embargo, en El País, fueron las noticias negativas 
las que tuvieron más impactos. 

En cuanto a la temática, tanto El País como Diario Vasco y El Correo centraron sus informaciones, principalmente, en las 
Enfermedades Profesionales.  

3. Los primeros datos: Noticias por medio y año. Valoración y Temática (Prensa)
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AÑO 2012

El dato más relevante de este año en cuanto a valoración y medios es que todas las noticias del diario Gara han tenido un tono 
negativo (las 18 informaciones), en buena medida motivada por la temática de sus informaciones. El resto de medios, Europa 
Press, Deia y El Correo tuvieron una valoración equitativa, siendo positiva en los dos primeros y negativa en el último periódico.

Siguiendo con la temática, el medio Gara centró sus informaciones en los Accidentes Laborales (el 55% del total de las 
informaciones de este diario). El resto de medios ha registrado menos noticias que Gara y las temáticas sobre las que han tratado 
ha sido variada. Ahora bien, las Enfermedades Profesionales ha sido el tema principal en Deia y El Correo. 

3. Los primeros datos: Noticias por medio y año. Valoración y Temática (Prensa)
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En el año 2006, Deia (60), DiarioVasco.com (53) y Noticias de Álava (42) fueron los medios que más noticias recogieron sobre 
prevención de riesgos laborales. Esta misma clasificación se repitió en el año 2007, con 58, 40 y 34 impactos en cada medio 
citado respectivamente.

En 2008, DiarioVasco.com pasa a la primera posición con 57 noticias, Noticias de Álava aumenta a 43 y Deia disminuye a 39 el 
número de noticias. Noticias de Guipuzkoa empieza a destacar con 24 noticias publicadas.

En 2009, se produce un descenso importante en cuanto al volumen de noticias publicadas en internet sobre prevención de 
riesgos laborales. Deia y DiarioVasco.com empatan con 24 noticias cada uno, seguidos de Noticias de Gipuzkoa (12) y Noticias 
de Álava (8).
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En 2010, El Correo Digital se sitúa en primer lugar con 47 impactos, seguido de DiarioVasco.com y Deia con 33 y con 28 noticias 
respectivamente. 

En 2011, El Correo Digital vuelve a situarse como el medio que mayor número de noticias en prevención de riesgos laborales 
publica con 34, seguido por DiarioVasco.com con 26. Noticias de Gipuzkoa sube a la tercera posición con 19 y Deia cae al cuarto 
lugar con 16.

En 2012, DiarioVasco.com encabeza la lista con 41 noticias, seguido de El Correo Digital con 40, Noticias de Gipuzkoa con 21 y 
Deia con 15.

28

33

47

30
35
40
45
50

12

18

12

0
5

10
15
20
25

@Deia @Diario 
Vasco.com

@El Correo 
Digital

@elmundo.es @Noticias de 
Gipuzkoa

@Noticias de 
Álava

2010

26

34

25

30

35

40

16

8

19

6

0

5

10

15

20

@Deia @Diario 
Vasco.com

@El Correo 
Digital

@elmundo.es @Noticias de 
Gipuzkoa

@Noticias de 
Álava

2011

41
40

25

30

35

40

45

15

4

1

21

9

0

5

10

15

20

25

@Deia @Diario 
Vasco.com

@El Correo 
Digital

@elmundo.es @Estrategia 
Empresarial

@Noticias de 
Gipuzkoa

@Noticias de 
Álava

2012

3. Los primeros datos: Noticias por medio y año (Internet)



 31

AÑO 2006-2007

Atendiendo a la valoración de las noticias, vemos como en El DiarioVasco.com se produjo durante este período un predominio 
de las informaciones positivas, con un 54% (también en Noticias de Álava pero en menos porcentaje). 

En cuanto a la temática,  Noticias de Álava y Deia basaron sus noticias en Políticas, Presupuestos y Polémicas  Públicas, y 
Estadísticas de Siniestralidad.  En cambio, El Diario Vasco tuvo mayor impacto en relación con la temática de Formación y 
Cursos.

AÑO 2008

Durante este año, en los medios digitales que más noticias han tenido, observamos cómo el tono positivo predomina sobre el 
negativo, en cada uno de los medios analizados. Destaca El Diario Vasco con 65 % de noticias positivas. 

Analizando las temáticas de dichos medios, El Diario Vasco sigue, al igual que en años anteriores, informando sobre Formación y 
cursos (un 20% de las noticias totales de este medio) y sobre Eventos y Congresos. Sin embargo, los otros diarios digitales basaron 
la mayor parte de sus informaciones (en torno a un 25%) en las Políticas, Presupuestos y Polémicas Públicas.

3. Los primeros datos: Noticias por medio y año. Valoración y Temática (Internet)
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AÑO 2009

En el año 2009 el tono sigue siendo muy similar al mostrado en los años anteriores, habiendo más noticias positivas que negativas. 
Sin embargo, hay excepciones como sucede con Noticias de Guipuzkoa con un 58% de noticias negativas. 

En cuanto a la temática, la tendencia es la misma que en años anteriores. Deia, Noticias de Álava y Noticias de Guipuzkoa 
tuvieron informaciones basadas en Políticas, Presupuestos y Polémicas Públicas. Por su parte, El Diario Vasco, trató la prevención 
de riesgos laborales en torno a la Formación y cursos; Eventos y Congresos.

AÑO 2010

Durante este año destaca especialmente el tono positivo de las noticias publicadas por El Correo Digital. El 100% de sus noticias, 
es decir, 31 noticias, tuvieron un tono positivo. Asimismo, el 50% de las noticias publicadas por el resto de medios fueron positivas, 
con la salvedad nuevamente de Noticias de Guipuzkoa, con el 55% de las informaciones negativas. 

Analizando las temáticas de cada medio, podemos ver como El Correo Digital y El Diario Vasco publicaron informaciones 
relacionadas principalmente con la Formación y Cursos, mientras que el resto de medios se decantaron por noticias relativas a 
Política, Presupuestos, y Polémicas Públicas, especialmente Deia con 65% de noticias sobre este tema.

3. Los primeros datos: Noticias por medio y año. Valoración y Temática (Internet)
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AÑO 2011

La valoración de este año resulta muy similar a la anterior, con Noticias de Guipuzkoa como único medio con noticias  con tono 
negativo (58%). 

Con respecto a la temática, vemos como El Diario Vasco se dedicó principalmente a informar sobre Eventos y Congresos (50%), 
mientras que el resto de medios trata distintas temáticas preventivas sin concentrar la información en tratar Eventos y Congresos. 
Asimismo, otro de los temas prevalentes en los medios fue la relativa a las Políticas, Presupuestos y Polémicas Públicas. 

AÑO 2012

Durante este año el tono positivo de las noticias en materia preventiva predomina en todos los medios, con la salvedad de El 
Diario Vasco. Único medio que registra más noticias negativas que positivas (51%).

Analizando la temática, llama la atención como todas las noticias de El Correo Digital tratan sobre Enfermedades Profesionales. 
En el resto de medios predominan las noticias sobre Política, Presupuestos y Polémicas Públicas siguen predominando. El Diario 
Vasco, asimismo, registra informaciones sobre Acciones legales, Juicios, Sentencias.

3. Los primeros datos: Noticias por medio y año. Valoración y Temática (Internet)



343. Los primeros datos: Ámbito geográfico

ÁMBITO GEOGRÁFICO Noticias
Regional 1510
Local 705
Nacional 293
Internacional 34

TOTAL 2542

Si tenemos en cuenta el ámbito geográfico de las informaciones sobre prevención, 1512 noticias tienen un alcance regional 
(referidas al País Vasco), 705 tienen un carácter local (ocurrieron principalmente en ayuntamientos vascos), 293 se hacen eco de 
hechos relativos a toda España y 34 informaciones reflejan acontecimientos internacionales.

Proporcionalmente, las informaciones regionales representan un 59% del total, mientras las locales abarcan el 28%, las de 
alcance nacional el 12% y las de ámbito internacional el 1%.
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353. Los primeros datos: Ubicación de las informaciones

De un total de 2542 informaciones analizadas durante este 
periodo de tiempo relativas a la prevención en los medios 
de comunicación, podemos señalar que solamente un 3% 
aparecen en portada y el 97% (es decir, 2477 noticias) en 
interior.
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El mayor número de noticias se ha recogido en la 
sección “Economía” de los diferentes diarios, un 78% del 
total.  Los medios que más informaciones han publicado bajo 
la sección “Economía” han sido Gara y El Diario Vasco.

Las secciones de “Portada”, “Opinión” y “Sociedad” han 
destacado también, en un 6% cada una.
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363. Los primeros datos: Sectores reflejados

SECTORES Noticias
Global 1811
Construcción 394
Servicios 253
Industria y energía 212

Agricultura, ganadería y pesca 49

Minería 7

Como se puede apreciar en el gráfico, el sector Global (cuando hablan de todos los sectores) es el más reflejado en la cobertura 
informativa sobre prevención de riesgos laborales, con un 66% del total de informaciones, le sigue el sector de la Construcción, 
con un 15% y, en tercer lugar, el de Servicios, con un 9%. Otros sectores tradicionales de la economía vasca, como la Industria y 
Energía y la Agricultura, ganadería y pesca ocupan respectivamente el 8% y el 2% de las informaciones publicadas.

Si nos detenemos a analizar la valoración de los temas preventivos desarrollada en las noticias durante los años comprendidos 
entre 2006 y 2012, cabe indicar lo siguiente:

La Construcción es el sector que más noticias positivas registró, seguido de los Servicios en los temas concernientes a “Políticas, 
presupuestos y polémicas públicas,  “Formación y Cursos, “Eventos y Congresos”.

Industria y Energía es el segundo sector que más noticias positivas obtuvo, especialmente en el tema de “Estadísticas de 
Siniestralidad”.

En cambio, si observamos las noticias negativas vemos como el sector de la Construcción también recibe impactos negativos 
cuando se habla de “Estadísticas de Siniestralidad”, mientras que el sector Servicios recibe el mayor número de noticias negativas 
en los temas relativos a “Denuncias colectivas e individuales” y “Acciones Legales, juicios y sentencias”.
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  373. Los primeros datos: Sectores reflejados por Temática

El sector Global (cuando hablan de todos los sectores) se ha centrado más en temas de Estadísticas de Siniestralidad y Políticas, 
presupuestos y polémicas públicas. 

En el sector de la Construcción han focalizado su atención en temas de Accidente Laboral y Estadísticas de Siniestralidad.

Así, en los sectores que tuvieron un mayor número de noticias, cabe señalar que en Construcción las noticias sobre Accidentes 
Laborales fueron las que tuvieron una mayor cobertura (con 135 informaciones), seguido  por noticias relativas a Estadísticas de 
Siniestralidad (con 86). 

En el sector de Servicios también fueron los Accidentes Laborales los que mayor impacto tuvieron (con 79), pero esta vez seguido 
por informaciones relativas a Denuncias colectivas e individuales (con 40). 

En el de Industria y Energía, asimismo, primaron las noticias sobre Accidentes Laborales (con 76), seguido por las Denuncias 
colectivas (con 25) y las Enfermedades profesionales (también con 25).
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383. Los primeros datos: Autores

AUTORES Noticias
Agencias 1535
Redacción 1007

TOTAL 2542

6 de cada 10 informaciones sobre Prevención fueron publicadas directamente por las agencias de noticias. El 40% restante de las 
informaciones fue elaboradas por las redacciones de los periódicos.

Redacción

Agencias
40%

60%



394. Prevención: Temáticas

TEMÁTICAS Noticias
Estadísticas de Siniestralidad 793
Políticas, presupuestos y polémicas públicas 456
Accidente Laboral 447
Denuncias colectivas e individuales 319

Enfermedades profesionales 211

Formación y cursos 183

Acciones Legales, juicios, sentencias 134

Eventos y Congresos 125

Premios y Distinciones 47

Durante el periodo estudiado, la mayor parte de las informaciones relacionadas con la prevención de riesgos laborales en los 
medios de comunicación escritos y online han estado articulados, en su mayor parte, en torno a un gran núcleo temático: 
Estadísticas de Siniestralidad. Los diferentes estudios realizados sobre este tema han supuesto el 29% del total de las 
informaciones.

Los dos temas siguientes que más actualidad ha tenido durante este periodo de tiempo ha sido las “Políticas, Presupuestos y 
Polémicas Públicas” y los “Accidentes Laborales”, con un 17% y 16% respectivamente. 
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  404. Prevención: Temáticas por Sectores

En el análisis descriptivo de las temáticas abordadas en las noticias de estos siete años, cruzando esos datos con los sectores que 
se tuvieron en cuenta para el informe, se observa cómo Estadísticas de Siniestralidad es la temática que más predomina en el 
sector de la Construcción con 86 noticias, seguido de lejos por Industria y Energía con 20 noticias.  

En el tema Accidente Laboral, otro de los más importantes,  también fue la Construcción la que más noticias registró (135), seguido 
del sector Servicios con 79, e Industria y Energía con 76. 

Otro de los temas que tuvo mucha repercusión mediática fue el de Políticas, Presupuestos y Polémicas Públicas relacionadas con 
la PRL. En este caso también fue el sector de la Construcción el que más impactos recibió, con un total de 42 noticias,  seguido 
del sector Servicios con 27. También resultó importante el tema de las Denuncias colectivas e individuales en el que los sectores 
de la Construcción y Servicios estuvieron igualados a impactos, con 40 noticias. 
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 414. Prevención: Estadísticas de siniestralidad por fuente

La primera temática más frecuentemente abordada son las estadísticas de siniestralidad. El Instituto Vasco de Seguridad y 
Salud Laborales (OSALAN), como organismo que integra y gestiona las políticas de seguridad y salud del País Vasco, publica las 
estadísticas de siniestralidad oficiales de la región. Como se aprecia en la gráfica, la fuente de información mayoritariamente 
utilizada, ha sido precisamente la elaborada por este organismo autonómico.

Existen dos grandes grupos de fuentes de las informaciones. El primer lugar lo ocupa la Administración Pública vasca, que suma 
el 38% del origen total de las noticias recogidas sobre las estadísticas de siniestralidad. El otro foco de origen que mayor número 
de impactos ha originado ha sido el Sindical, que suma el 29% del total.

FUENTE Noticias
Administración Pública vasca 385
Sindicato 287
Organizaciones Empresariales vascas 120
Trabajadores 77

Empresa 62

Otros 54

Empresario 19
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424. Prevención: Fuentes de información

A la hora de analizar el número de noticias por fuente de información, es decir, por el actor emisor del mensaje principal de la 
noticia, vemos como la Administración Pública vasca fue el segmento que más informaciones relacionadas con la prevención 
de riesgos laborales emitió en los siete años analizados, con un total de 1151 noticias. 

En segundo lugar nos encontramos con los Sindicatos, con 858 noticias,  lo que muestra el interés de dicho grupo de actores por 
introducir en la agenda mediática esta temática general. 

Con 515 noticias se encuentra el segmento de los Trabajadores, mientras que el segmento etiquetado como Empresa ha sido 
fuente de 323 noticias. Si a este último dato le añadimos las 82 informaciones del segmento Empresario, el número de noticias 
aumentaría a un total de 405. Este dato, sin embargo, sigue siendo inferior al segmento Trabajadores. Los Trabajadores son los que 
más han comunicado en todo lo relacionado con la Prevención de riesgos laborales: alrededor de 100 noticias más en estos siete 
años de análisis, que el segmento Empresa - Empresario.
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  434. Prevención: Fuentes de información Específicos

FUENTE DE LA INFORMACIÓN Noticias
Administración Pública vasca 1151

Gobierno Vasco 438
Osalan 329

Autoridad Laboral e Inspección de Trabajo 108
Tribunales de Justicia vascos 85

Dpto. Empleo y Políticas Sociales 80
Parlamento Vasco 16

Sindicato 858
Trabajadores 515
Empresa 323
Organizaciones Empresariales vascas 264

Confebask 160

Adegi 40

Cebek 8

SEA 3

Otros 138
Empresario 82

Centrándonos en los siguientes dos grupos de fuentes de información, Administración Pública y Organizaciones Empresariales, 
podemos observar lo siguiente:

En el primer grupo el Gobierno Vasco es quien más pro-activo se ha mostrado, publicando un total de 438 noticias,  seguido de 
Osalan con 329. 

En el segundo grupo, Confebask ha sido claramente fuente principal de información con 160 noticias, seguido por Adegi con 40 
impactos, Cebek con 8 y SEA con 3.
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444. Prevención: Protagonista de la información

A la hora de comparar los distintos actores que tuvieron una incidencia directa en las noticias, comprobamos como la 
Administración Pública vasca ha sido la que más impactos ha tenido durante estos siete años, con un total de 1568 noticias, 
seguido de los Sindicatos con 1211 y los Trabajadores (entendido este segmento como todas aquellas noticias en las que tenía 
como protagonistas trabajadores particulares) con 668.  Las Organizaciones Empresariales se encuentran con 575 en cuarto 
lugar, seguidas de la Empresa (aquellas noticias en las que alguna empresa tenía una presencia significativa en la información) 
con 467. Ya en el último lugar, tenemos a la figura del Empresario y el grupo Otros como actores con menos presencia en las 
noticias analizadas con un total de 146 y 130, respectivamente. 

FUENTE DE LA INFORMACIÓN Noticias
Administración Pública vasca 1568

Gobierno Vasco 680
Osalan 641

Autoridad Laboral e Inspección de Trabajo 152
Dpto. Empleo y Políticas Sociales 139

Tribunales de Justicia vascos 96
Parlamento Vasco 27

Sindicato 1211
Trabajadores 668
Organizaciones Empresariales vascas 575

Confebask 404

Adegi 47

Cebek 15

SEA 12

Empresa 467
Empresario 146
Otros 130
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  454. Prevención: Protagonista de la información Específicos

Si abrimos más el objetivo y nos detenemos en los protagonistas específicos, podemos ver como entre las Organizaciones 
Empresariales que fueron analizadas en este informe fue Confebask la que más impactos recibió con un total de 404 noticias,  
seguido por Adegi con solamente 47 informaciones, Cebek con 15 y SEA con 12. Estos datos arrojan, en términos 
porcentuales, una distribución del 84% para Confebask, y un 9,9% para Adegi y el 6% se distribuiría casi por igual entre Cebek y 
SEA.

En el protagonismo adquirido en las noticias analizadas en cuanto a la Administración Pública, podemos ver cómo ha sido el 
Gobierno Vasco con 680 informaciones (lo que significa el 39% de las noticias de este segmento) y Osalan con 641 (con un 
36%) han sido los actores que más impactos recibieron.  Muy alejados de estos datos se encuentran instituciones tales como la 
Autoridad Laboral e Inspección de Trabajo con 152 noticias, y el Departamento de Empleo y Políticas Sociales con 139.

Después de analizar los distintos protagonistas de la información, cabe destacar que el actor con más informaciones después de 
la Administración Pública han sido los Sindicatos con 1211 informaciones (lo que significa el 25% del total de las noticias).
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  464. Prevención: Protagonista de la información por Enfoque

Analizando las noticias positivas y negativas del total de informaciones asignadas a las Organizaciones Empresariales vemos 
cómo las de índole negativo tuvieron preponderancia sobre las positivas: 299 para las negativas y 243 para las positivas. Esto 
significa que el 52% de las noticias en el que las Organizaciones Empresariales tuvieron protagonismo fueron negativas, y el 42% 
positivas. 

La misma tónica tuvieron las noticias referentes a las Administraciones Públicas vascas. La valoración de dichas noticias 
arrojaron unos resultados de 832 informaciones negativas y 633 de carácter positivo. Esto es el 53% de las informaciones de este 
grupo resultaron negativas, mientras que el 40% fueron de carácter positivo. 

Sin embargo, los Sindicatos vuelven a destacar obteniendo unos resultados de 855 informaciones negativas y 292 positivas. Esto 
significa que el 71% de las noticias en el que los Sindicatos tuvieron protagonismo fueron negativas, y solo el 24% positivas.

Como podemos observar, y haciendo un análisis comparativo de la valoración de estos tres grupos de actores y su influencia en 
las noticias analizadas, los resultados que más destacan en cuanto a la distribución entre positivas y negativas, es el grupo de  los
Sindicatos, con una diferencia de un 18% menos de noticias positivas que las Organizaciones Empresariales vascas que 
obtuvieron un 2% más de noticias positivas que el grupo de las Administraciones Públicas vascas. 
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 474. Prevención: El enfoque

Como se puede ver en la gráfica de enfoque de las informaciones, las noticias negativas fueron un total de 1415, alcanzando 
las informaciones positivas un total de 974. En términos porcentuales esto significa que el 56% de las noticias de estos siete años 
analizados  fueron negativas, por un 38% que obtuvieron un resultado positivo en el análisis. 

Los protagonistas más destacados en informaciones negativas han sido, en primer lugar, los Sindicatos con un 31% del total de 
noticias, seguido por la Administración Pública vasca con un 30%, los trabajadores con un 18%, las Organizaciones Empresariales 
con un 11%, la Empresa con un 7%, el Empresario con un 2% y Otros con un 1%.

Con un mayor impacto informativo en tono positivo, los protagonistas principales han sido, en primer lugar, la Administración 
Pública vasca  con un 38%, le siguen los Sindicatos con un 17%, en tercer lugar, las Organizaciones Empresariales con un 14%, la 
Empresa con un 14%, los trabajadores con un 8%, Otros con un 6% y en último lugar, el Empresario con un 3%.
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 484. Prevención: El enfoque por Temática

Temáticas Negativa Positiva
Estadísticas de Siniestralidad 449 289
Accidente Laboral 381 42
Denuncias colectivas e individuales 313 3
Políticas, presupuestos y polémicas públicas 178 227
Enfermedades profesionales 126 72
Acciones Legales, juicios, sentencias 93 30
Eventos y Congresos 7 118
Formación y cursos 3 177
Premios y Distinciones 1 46

Recordando que el 56% de las noticias analizadas fueron negativas, y un 38% obtuvieron un resultado positivo en el análisis. 

Analizando las noticias negativas, vemos como han sido las Estadísticas de Siniestralidad, con un 29% y los Accidentes Laborales, 
con un 25%, los temas que mayor impacto negativo recibieron. Les siguieron las Denuncias Colectivas e Individuales, con un 20%,  
las Políticas, Presupuestos y Polémicas Públicas, con un 12%, las Enfermedades Profesionales, con un 8% y por último, las Acciones 
Legales, Juicios, sentencias, con un 6%.

Por otro lado, observamos cómo en las noticias positivas, los temas son Estadísticas de Siniestralidad, con un 29%, Políticas, 
Presupuestos y Polémicas Públicas, con un 23%, Formación y Cursos, con un 18%, Eventos y Congresos, con un 12%, 
Enfermedades Profesionales, con un 7%, Premios y Distinciones y Accidentes Laborales con un 4% respectivamente y Acciones 
Legales, juicios, sentencias, con un 3%.



 494. Prevención: Los términos técnicos

TÉRMINOS TÉCNICOS Noticias
No 2001
Si 541

TOTAL 2542

El 21% de las informaciones recoge conceptos técnicos sobre la prevención de riesgos laborales.

Evitar una información excesivamente técnica y facilitar la información de contexto necesaria, pueden ser claves para las 
informaciones en prevención de riesgos laborales.
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504. Prevención: Atributos

Antes de entrar a analizar cuáles han sido las noticias positivas teniendo en cuenta a los actores como fuentes de 
información y los atributos asignados a dicha valoración, tenemos que definir exactamente qué son los atributos 
“Responsabilidad” y “Valoración de los esfuerzos realizados”. 

El atributo Responsabilidad es aquella característica del actor que refleja un compromiso con los valores, filosofía y actividades 
relacionadas con la prevención de accidentes laborales. De esta forma, tienen un claro componente apriorístico. 

Mientras que el atributo Valoración de esfuerzos realizados se le asignó a los actores y noticias que mostraban las intenciones y, 
sobre todo, los resultados obtenidos por desarrollar medidas dirigidas a las reducción de los accidentes laborales.  En definitiva, 
tiene un componente “a posteriori”.

ATRIBUTOS Noticias
Valoración de esfuerzos realizados 527

Administración Pública vasca 264
Empresa 138

Organizaciones Empresariales vascas 85
Otros 82

Sindicato 49
Trabajadores 41

Empresario 14
Responsabilidad 424

Administración Pública vasca 271

Sindicato 111

Empresa 49

Organizaciones Empresariales vascas 46

Trabajadores 26

Empresario 14

Otros 9
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 514. Prevención: Atributos por Fuente

Una vez fijados los criterios de análisis, podemos dirigirnos al estudio de algunos de los actores que mayor implicación tuvieron en 
el periodo analizado. 

En primer lugar, las Empresas, cuyo atributo con mayor resultado fue Valoración de esfuerzos resultados, se vieron 
beneficiadas de noticias como el Premio entregado a Fuchosa en 2007, la Certificación de Tubacex, o la Campaña de Debegesa 
sobre prevención de riesgos laborales.  En cuanto a la Responsabilidad, destacó el Proyecto Lotu y la implicación de numerosas 
empresas para el desarrollo de un plan que redujese los accidentes laborales. 

Si nos dirigimos al actor Empresario, vemos como los dos atributos obtuvieron el mismo resultado (14 noticias cada uno). En ellas 
podemos destacar la campaña de Emprebús de 2012, que bajo el lema “Prevenir Riesgos Laborales es rentable”, participaron 
numerosos empresarios, o la propuesta de Adegi de ofrecer a 200 empresarios de Guipuzkoa (11-06-2009) una herramienta 
gratuita para la gestión de los riesgos laborales en su actividad. 

Analizando los Sindicatos, en el que el atributo Responsabilidad fue el más destacado (con 111 noticias por 49 de Valoración 
de esfuerzos realizados), vemos cómo destacó el intento de recomposición de las relaciones dentre ELA y LAB (26-04-2008), la 
propuesta de CCOO y UGT de más técnicos contra accidentes en las empresas, y la valoración de los esfuerzos y de las medidas 
por parte de los sindicatos para frenar las muertes por caídas en la construcción (14-01-2010).

Pasamos a analizar los atributos de las Organizaciones Empresariales en su conjunto. Como podemos ver en la gráfica fue 
el atributo Valoración de esfuerzos realizados el que tuvo mayor presencia en este actor (con 85 noticias por 46 del atributo 
Responsabilidad). De este modo, podemos destacar las siguientes noticias como fiel reflejo de la evolución de los impactos de 
dicho actor. Por ejemplo, la unión de esfuerzos entre Confebask y las mutuas de trabajo para reducir siniestralidad (14-03-2006), 
o el descenso de la tasa de mortalidad desde 2001 (24-11-2007). También obtuvieron un fuerte impacto los acuerdos entre 
Gobierno Vasco y agentes sociales para atajar las caídas de altura (14-01-2010), y la propuesta de Confebask para crear un 
fondo estatal de compensación de los daños causados por el amianto (18-04-2012).
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Por último, analizando a la Administración Pública vasca, vemos cómo el atributo Responsabilidad y la Valoración de esfuerzos 
realizados obtuvieron resultados muy similares, 271 y 264 noticias respectivamente. Podemos destacar la aportación de Osalan 
de 153.000 euros a la promoción de la prevención (08-07-2006) y 650.000 euros para proyectos de prevención (18-07-2012), la 
aprobación del Gobierno Vasco del plan de medidas contra la siniestralidad (30-06-2007) y un nuevo reglamento de inspección 
de seguridad laboral (29-01-2008), la elaboración de un plan para reducir el impacto de la gripe A en empresas (29-07-2009), o el 
acuerdo entre diputaciones y Gobierno para la coordinación en las inspecciones en obras públicas (02-06-2010).
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La noticia es el género más utilizado para la transmisión de las informaciones relativas a prevención. El 92% de las informaciones 
se transmite a través de este género. 

La Entrevista es el segundo género más utilizado para la difusión de la prevención, en el 4% de las informaciones.

GÉNEROS PERIODÍSTICOS Noticias
Noticia 2360
Entrevista 96
Articulo de opinión 48
Crónica 22

Editorial 19

Reportaje 8

Reportaje

EditorialCrónicaArticulo 
de opinion

Entrevista

Noticia

1%
2%

4%

92%

1%

1%



 545. Periodística: Ilustraciones e imágenes

ILUSTRACIONES E IMÁGENES Noticias
No 1691
Sí 851

TOTAL 2542

En tres de cada diez noticias aparece un elemento gráfico que ilustra la información.

Los elementos gráficos incrementan en buena medida el efecto de impacto en el lector. 

Si

No

33%

67%
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Enfoque

El 56% de las informaciones (1415) tienen un enfoque negativo. El 38% (974) es positivo y sólo el 6% (154) es neutro.

Administración pública por valoración•	

La Administración Pública ha tenido un 53% de impactos negativos, un 40% positivos y un 7% de impactos neutros.

Organizaciones empresariales por valoración•	
El tono de las noticias en las que la fuente son las Organizaciones Empresariales es en un 52% negativo, un 42% positivo y un 6% 
neutro.

Protagonistas

Protagonistas•	  Generales

La Administración Pública vasca destaca como el protagonista que en más ocasiones ha aparecido en los medios con el 33% de 
las noticias (1569). Seguida por Sindicatos con el 25% (1211) y Trabajadores, con el 14% (668). 
Menos impactos han tenido las Empresas, con el 10% (467), las Organizaciones Empresariales vascas, con el 12% (575), los 
Empresarios y Otros 3%, con 146 y 130 apariciones respectivamente.
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Protagonistas específicos•	

Entre los protagonistas específicos relacionados con las informaciones de prevención de riesgos laborales, el que aparece en más 
noticias es el Gobierno Vasco con 680 noticias, seguido de Osalan y Confebask con 641 y 404 apariciones respectivamente. 

Adegi (47), SEA (12), Cebek (15) y el Parlamento Vasco (27) son los que menos impactos obtuvieron.

Temática

Los dos temas más frecuentes que recogen las noticias en materia de prevención de riesgos laborales son por un lado, el grupo 
de  Políticas, presupuestos, polémicas públicas con un 17% de las informaciones publicadas(456), y por otro lado, los Accidentes 
Laborales, con un 16% (447). Por último, se encuentran las Denuncias colectivas e individuales 12% (319), y las Enfermedades 
profesionales 8% (211). 

Los temas que menos impacto han tenido en prevención de riesgos laborales han sido los Premios y Distinciones, con un 2% (47 
impactos), los Eventos y Congresos, con un 4% (125) y las Acciones legales, juicios, sentencias, con un 5% (134) y la Formación y 
Cursos, con un 7% (183).
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Sectores

El sector con mayor impacto es la Construcción con un 15% de las informaciones publicadas (394), los Servicios, con un 9% (253), la 
Industria y Energía, con un 8% (212) y la Agricultura, Ganadería y Pesca, con un 2% (49).

Sectores por temática•	

El sector de la Construcción recibe impactos principalmente cuando se tratan los temas relativo a Accidentes laborales (135), 
Estadísticas de Siniestralidad (86), Denuncias colectivas e individuales (43) y Políticas, presupuestos, polémicas públicas (42).

Los impactos del sector Servicios  derivan principamente de temas relacionados con Accidentes laborales (79), las Denuncias 
Colectivas e Individuales (40), los Accidentes legales, juicios, sentencias (27) y  las Políticas, presupuestos, polémicas públicas 
(27).

Los principales temas del sector Industria y Energía provienen de los Accidentes laborales (76), las Denuncias colectivas e 
individuales, las Enfermedades Profesionales (25) y las Estadísticas de Siniestralidad (20).

Autores

El 40% de las noticias publicadas tienen su origen en las redacciones de los medios, mientras que el 60% provienen de las 
agencias. 
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Fuente

Fuente General

La Administración Pública vasca destaca por ser la fuente principal de las noticias, apareciendo en el 35% de las mismas (1151). 
A ésta le siguen Sindicatos con un 26% (858) y Trabajadores, con un 15% (515). Con menor impacto estarían las Empresas con un 
10% (323), las Organizaciones Empresariales vascas, con un 8% (264), Otros, con un 4% (138) y los Empresarios, con un 2% (82).

Fuentes específicas

El Gobierno Vasco, Osalan y Confebask con 438, 329 y 160 impactos respectivamente se convierten en las principales 
fuentes específicas. Les siguen la Autoridad Laboral e Inspección de Trabajo (108), los Tribunales de Justicia vascos (85) y el 
Departamento de Empleo y Políticas Sociales (80).

Atributos por fuentes

Analizando cuáles han sido las noticias positivas teniendo en cuenta a los actores como fuentes de información y los atributos 
asignados a dicha valoración, los actores que mayor implicación tuvieron en el periodo analizado son:

En el atributo Valoración de esfuerzos realizados, con un 55% del total de las informaciones positivas, los actores que más 
destacan para desarrollar medidas preventivas son, en primer lugar, la Administración Pública vasca, con un 39%, la Empresa, 
con un 21%, las Organizaciones Empresariales vascas, con un 13%, Otros, con un 12%, los Sindicatos, con un 7%, los Trabajadores, 
con un 6% y el Empresario, con un 2%.
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Por otro lado, en el atributo Responsabilidad, con un 45% del total de las informaciones positivas, los actores que reflejan un 
compromiso con los valores y actividades relacionadas con la prevención de riesgos laborales son, en primer lugar, la 
Administración Pública vasca, con un 51%, los Sindicatos, con un 21%, la Empresa y las Organizaciones Empresariales vascas, con 
un 9% cada uno,  los Trabajadores, con un 5%, el Empresario, con un 3% y Otros, con un 2%.

Estadísticas de siniestralidad por fuente

La Administración Pública vasca es la fuente del 38% (385) de las noticias sobre estadísticas de siniestralidad. Le siguen los 
Sindicatos, con un 29% (287), Organizaciones Empresariales vascas, con un 12% (120), Trabajadores, con un 8% (77), Empresa, 
con un 6% (62), Otros, con un 5% (54) y Empresarios, con un 2% (19).

Género

El 92% de las informaciones son noticias, el 4% entrevistas y el 2% artículos de opinión. Las crónicas, editoriales y reportajes 
representan un 1% en cada caso.

Ilustraciones

El 33% de las noticias incluye fotografías o infografías.
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Interior y portada

El 3% de las informaciones tiene impacto en la portada del medio de comunicación.

Lenguaje

El 21% de las informaciones recoge conceptos técnicos sobre la prevención de riesgos laborales, el resto de las informaciones 
(79%) recoge un lenguaje claro y sencillo.

Sección

El 78% de las noticias sobre prevención de riesgos laborales ha salido en la sección Economía. En Sociedad, Opinión y Portada 
han salido el 6%, en la sección Política el 2%, en las secciones Deportes y Sucesos, el 1% cada una.

Tipo de soporte

El 37% de las noticias fueron publicadas en medios digitales u online (931) y el 63% en prensa escrita.

Ámbito geográfico

La mayor parte de las noticias, el 59%, fueron publicadas en medios de ámbito regional (1512). El 28% de las noticias se dieron en 
el ámbito local (705), el 12% en el Nacional (293) con el 12% y el 1% en el ámbito internacional  (34).
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Noticias en Prensa escrita por medio y año (2006-2012)

En 2006, Europa Press lideró la lista de medios con más noticias sobre prevención de riesgos laborales con 97 informaciones 
publicadas. Le siguió Gara con 64, Correo con 49, Deia con 42, El País con 36 y El Diario Vasco con 29.

En 2007, Europa Press con 78, volvió a ser el medio que más noticias publicó seguido de El Correo con 66, EFE con 56, Gara con 
49, El Mundo con 39 y El País con 34.

En 2008, Europa Press, El Correo y EFE vuelven a encabezar la lista, con 40,  25 y 30 noticias respectivamente. Les siguieron Deia y 
Gara con 27 y El País con 25 impactos.

En 2009, hay un importante descenso del número de noticias. Los medios con más informaciones publicadas son Europa Press con 
13, El Correo con 10, El Diario Vasco con 9, Gara con 9, Deia con 7, y El País con 7.

En 2010, vuelve a ser Europa Press con 18 quien más noticias publica sobre prevención de riesgos laborales, seguido de El País con 
13, El Correo y El Diario Vasco con 12, Gara con 11 y Deia con 9.

En 2011, EL País, El Diario Vasco y Europa Press coinciden en que cada medio publica 9 noticias. Les seguirían El Correo y Deia 
con 8 noticias cada uno.

En 2012, Gara lideró la lista con 18 noticias, seguido de El Correo con 8, y Europa Press y Deia con 7.
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Noticias en Internet por medio y año (2006-2012)

En el año 2006, Deia (60), DiarioVasco.com (53) y Noticias de Álava (42) fueron los medios que más noticias recogieron sobre 
prevención de riesgos laborales. Esta misma clasificación se repitió en el año 2007, con 58, 40 y 34 impactos en cada medio 
citado respectivamente.

En 2008, DiarioVasco.com pasa a la primera posición con 57 noticias, Noticias de Álava aumenta a 43 y Deia disminuye a 39 el 
número de noticias. Noticias de Guipuzkoa empieza a destacar con 24 noticias publicadas.

En 2009, se produce un descenso importante en cuanto al volumen de noticias publicadas en internet sobre prevención de 
riesgos laborales. Deia y DiarioVasco.com empatan con 24 noticias cada uno, seguidos de Noticias de Gipuzkoa (12) y Noticias 
de Álava (8).

En 2010, El Correo Digital se sitúa en primer lugar con 47 impactos, seguido de DiarioVasco.com y Deia con 33 y con 28 noticias 
respectivamente. 

En 2011, El Correo Digital vuelve a situarse como el medio que mayor número de noticias en prevención de riesgos laborales 
publica con 34, seguido por DiarioVasco.com con 26. Noticias de Gipuzkoa sube a la tercera posición con 19 y Deia cae al 
cuarto lugar con 16.

En 2012, DiarioVasco.com encabeza la lista con 41 noticias, seguido de El Correo Digital con 40, Noticias de Gipuzkoa con 21 y 
Deia con 15.
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Noticias por año y por meses

Los meses de mayor actividad informativa en prevención de riesgos laborales durante el año 2006 fueron abril (prensa escrita 96 
noticias y prensa digital 23), febrero (prensa escrita 74 noticias y prensa digital 18) y octubre (prensa escrita 65 noticias y prensa 
digital 22), el que más publicaciones recogió. 

En 2007, los meses de octubre (prensa escrita 84 noticias y prensa digital 35), noviembre (prensa escrita 58 noticias y prensa digital 
12) y septiembre (prensa escrita 56 noticias y prensa digital 17) fueron los que más impacto registraron.

En 2008 destacó el mes de febrero (prensa escrita 54 noticias y prensa digital 13), seguido muy de cerca de abril (prensa escrita 
50 noticias y prensa digital 11). 

En 2009, fue el mes de noviembre el que mas noticias tuvo (sobre todo en los medios digitales con 16 noticias y 10 en prensa 
escrita), le siguió abril (prensa escrita 14 noticias y prensa digital 11) y marzo (prensa escrita 13 noticias y prensa digital 2).

En 2010, los meses con mayor impacto fueron julio (un mes de poca actividad informativa en general, sin embargo con 21 
noticias en prensa escrita y 27 en prensa digital), febrero (prensa escrita 13 noticias y prensa digital 26) y abril (prensa escrita 19 
noticias y prensa digital 14).

En 2011, noviembre fue el mes en el que más informaciones sobre la prevención de riesgos laborales hay (prensa escrita 12 
noticias  y prensa digital 22).

En 2012, fueron el mes de mayo y abril los que más actividad mediática. 
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