IMPACTO ESTIMADO DE LA REFORMA DE LAS
COTIZACIONES A LA SS EN EUSKADI

ESTIMACION DEL AUMENTO EN LOS COSTES EN COTIZACIONES A LA S.S EN EUSKADI POR LA REFORMA DE PENSIONES EL COSTE EMPRESA POR EL INCREMENTO DE

(millones de euros) el L sl | AS COTIZACIONES DE LOS CERCA DE 700.00

anual 2024-2045
AUMENTO TOTAL COTIZACIONES . 5.842 266 TRABAJADORES /AS ASALARIADOS/AS EN
AUMENTO BASES MAXIMAS COTIZACION . EUSKADl ASClEN DE A .
AUMENTO COTIZACION ME| : : O 531 M€ EN LOS ANOS 2024 Y 2025
AUMENTO COTIZACIONES A CARGO DE LA EMPRESA 3 4.860
AUMENTO COTIZACIONES A CARGO DEL TRABAJADOR/A D CERCA DE 1500 M€ HASTA 2030
O CERCA DE 5.000 M€ HASTA 2045

Notal: Para el calculo de la actualizacién de las bases méaximas por el IPC, se ha tomado para 2024 y 2025 la previsién de inflacién media anual que
da la UE para Espafia (4,4% en 2023 y 2,3% en 2024). Para el resto del periodo se ha considerado una inflacidn anual del 2% (objetivo del BCE).
Nota 2: Esta estimacion de impacto no incluye la cotizacidn adicional de solidaridad que se prevé aplicar a partir de 2025 en un % progresivo y
hasta el 6% del salario que no cotiza a la SS, dado que no estd definido todavia a qué importe de salario que no cotiza se aplicara

EN EUSKADI HAY EN TORNO A 100.000 TRABAJADORES/AS POR CUENTA AJENA COTIZANDO POR BASES MAXIMAS. El
AUMENTO DEL COSTE LABORAL POR LA REFORMA DE PENSIONES EQUIVALE A:

0 204 M€ EN LOS ANOS 2024 Y 2025

(J CERCA DE 620 M€ HASTA 2030

(J CERCA DE 2.250 M€ HASTA 2045
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