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  DISCURSO – DESAYUNO DE PRENSA  

 

Egun on danori. Eskerrik asko etorri izanagatik.  

 

Sólo unas breves reflexiones para terminar. Hoy os hemos querido 
presentar un informe elaborado por Price para Confebask, en el que 
se aportan datos que revalidan una realidad que nos parece que no 
está suficientemente aceptada en nuestra sociedad:    

 

Las empresas vascas son el pilar del progreso económico y el 
bienestar social en Euskadi.  

 

Hay un dato que lo resume todo: cerca del 70% del PIB vasco lo 
generan las empresas. 

 

2 de cada 3 euros de toda la riqueza que se genera tienen su origen en 
la empresa vasca.  
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Hablamos de más de 56.000 millones de euros, generados por 
industrias, construcción, todo tipo de negocios, consultoras, oficinas, 
empresas grandes, pequeñas, medianas…que impulsan, día a día, 
nuestra economía y nuestro bienestar.  

 

Hay un mensaje claro que queremos trasladar a toda la sociedad: sin 
una empresa que gane dinero, que obtenga beneficios, no hay 
empleo, no hay impuestos. Sin impuestos, no hay servicios públicos, 
léase hospitales, ikastolas, todo tipo de infraestructuras, RGI, 
servicios sociales …etc 

 

El dato que refleja PwC en su informe es rotundo. Las empresas 
vascas contribuyen con cerca de 12.000 millones de euros al año en 
impuestos a Euskadi. Esto representa el 94% del gasto social 
consolidado en Euskadi. Gracias a esa aportación se mantienen la 
educación, la sanidad, la protección social y las infraestructuras 
públicas. 

 

Asimismo: las empresas vascas son el mayor empleador de 
Euskadi.  7 de cada 10 empleos están sostenidos por el sector 
privado. 

 

Y lo hacen en las mejores condiciones de todo el Estado:  

- Mejor salario medio 
- Menos horas 
- El 85% con contratos indefinidos, y un porcentaje similar a 

jornada completa 
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De hecho, crece el porcentaje de trabajadores con una percepción 
buena de sus condiciones laborales: el 83% así lo cree, 10 puntos 
más que siete años antes.  

 

Esto no es solo empleo, es estabilidad y futuro para miles de 
familias vascas. 

 

Pero, además, las empresas vascas no son solo números. También 
son compromiso. 

 

Dos de cada tres jóvenes que trabajan en Euskadi, lo hacen en 
empresas privadas.  

 

La empresa vasca lidera en todo el Estado los programas de prácticas 
y de formación dual, tanto en Fp como universitarios. Algo que, desde 
luego, tiene que ver con que el paro juvenil se haya reducido un 22% 
en los últimos diez años.  

 

Asimismo: queda mucho terreno por recorrer, pero es innegable que 
algo avanzamos en igualdad de género, y en el acceso al empleo 
para personas con discapacidad.  

 

Demostrando así que, para la empresa vasca, una economía fuerte 
solo tiene sentido si es también una economía inclusiva y 
sostenible.  
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Por otra parte, la empresa privada en Euskadi está a la cabeza en 
digitalización de pymes y en reducción de emisiones. 

 
Desde el año 2000, las empresas vascas han reducido un 24% sus 
emisiones de CO₂, y seguimos invirtiendo en sostenibilidad, 
innovación y desarrollo. 

 

Aquí también demostramos nuestro compromiso. Porque este 
esfuerzo no es opcional: es el camino para que Euskadi siga siendo un 
país con futuro. 

 

    ---------------------- 

Todo esto que compartimos hoy con vosotros nace de algo que nos 
habéis escuchado decir frecuentemente. Necesitamos que la 
sociedad vasca sea consciente de esta evidencia: datos que alumbran 
un relato real y positivo sobre el papel de las empresas. 

 
Porque si las empresas tienen beneficios y crecen, crece Euskadi. Y si 
las empresas se debilitan, también lo hace nuestro modelo social. 
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Para terminar: 

 

La empresa vasca es mucho más que un motor económico. 
Es un pilar ‘sine qua non’ del bienestar colectivo, una aliada de la 
sociedad y una generadora de empleo. 

 

Y por eso, con los datos que os facilitamos hoy, creemos que es 
fundamental trasladar este mensaje positivo de la empresa y el 
empresario a toda la sociedad.  

 

Necesitamos empresas, necesitamos empresarios y empresarias. Sin 
ellos, sin ellas, no seríamos lo que somos.  

 

Eskerrik asko. 


